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Statut opracowano na podstawie:

+ Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 ze zm.);

+ Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo o§wiatowe
(Dz. U. 22017 r. poz. 60);

+ Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1943
z pdzn. zm.);

+ Konwencji o prawach dziecka z dnia 20 listopada 1989 r. w Nowym Jorku
(Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526 z p6zn. zm,);

+ Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1189
Z pozn. zm.);

+ Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie
wymagan wobec szkot 1 placowek (Dz. U. z 2017 r. poz. 1611);

+ Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie
szczegOtowej organizacji publicznych szkét 1 publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2017 r.
poz. 649);

+ Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie organizacji roku szkolnego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1603);

+ Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie Zasad
techniki prawodawczej (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 283);

+ Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie
szczegotowych warunkéw 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2015 r. poz. 843);

+ Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie
szczegbtowych warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
1 stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2017r. poz. 1534);

+ Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i sluchaczy w szkotach publicznych
(Dz.U. 22019 1. poz. 373)

+ Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie
warunkoéw 1 sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach
(Dz. U. z 1992 r. nr 36, poz. 155 z p6z. zm.);

+ Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r.
w sprawie bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych i niepublicznych szkotach 1 placowkach
(Dz. U. 22003 r. nr 6, poz. 69 ze zm.);

+ Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placoéwkach (Dz. U. z 2015 r. poz. 532);

+ Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
udzielania 1 organizacji pomocy psychologiczno - pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z 2017 r. poz. 1591);

+ Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztalcenia
ogolnego dla szkoty podstawowej, w tym dla uczniéw z niepetnosprawnoscig intelektualng
w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia ogodlnego dla branzowej szkoty



I stopnia, ksztatcenia ogolnego dla szkoty specjalnej przysposabiajacej do pracy
oraz ksztatcenia ogolnego dla szkoty policealnej (Dz. U. z 2017 1. poz. 356);

+ Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 9 kwietnia 2002 r. w sprawie
warunkoéw prowadzenia dzialalno$ci innowacyjnej i eksperymentalnej przez publiczne szkoty
i placowki (Dz. U. 2002 nr 56 poz. 506 z p6z. zm.);

+ Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie
sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty 1 placowki dokumentacji przebiegu
nauczania, dzialalno$ci wychowawczej 1 opiekunczej oraz rodzajéw tej dokumentacji
(Dz. U. 22017 r. poz. 1646);

+ Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie
organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci (Dz. U. z 2017 r. poz. 1635);

+ Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2014 r. w sprawie
indywidualnego  obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci
1 indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2014, poz. 1157);

+ Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci
1 indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2017 r. poz. 1616);

+ Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkéw 1 trybu udzielania zezwolen na indywidualny program nauki lub tok nauki
oraz organizacji indywidualnego programu lub toku nauki (Dz. U. z 2017 r. poz. 1596);

+ Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 listopada 2007 r. w sprawie
warunkoéw 1 sposobu wykonywania przez przedszkola, szkoty i placowki publiczne zadan
umozliwiajgcych podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowe;j
uczniéw nalezacych do mniejszosci narodowych i etnicznych oraz spolecznos$ci postugujace;j
si¢ jezykiem regionalnym (Dz. U. z 2014 poz. 263);

+ Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2014 r. w sprawie
indywidualnego  obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci
1 indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy Dz. U z 2014 r. poz. 1157 ze zm.);

+ Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 roku w sprawie
warunkoéw organizowania, wychowania i1 opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2017 r.
poz. 1578);

+ Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lipca 2015 roku w sprawie
warunkow organizowania, wychowania 1 opieki dla dzieci 1 mtodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spolecznym (Dz. U. z 2015 r.
poz. 1113 z pézn. zm.);

+ Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z 8 sierpnia 2017 r. roku w sprawie
szczegblowych warunkdéw przechodzenia ucznia ze szkoly publicznej Iub szkoly
niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu do szkoly publicznej innego
typu albo szkoty publicznej tego samego typu (Dz. U. z 2017 r. poz. 1546);

+ Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie
szczegbtowych ~ warunkow 1 sposobu  przeprowadzania egzaminu  Osmoklasisty
(Dz. U. 22017 r. poz. 1512).



§1

Informacje o Szkole

1. Nazwa szkoly: Szkota Podstawowa nr 5 im. dra Jozefa Krzyminskiego w Inowroctawiu.

2. Siedziba szkoty: ulica Stanistawa Kietbasiewicza 7, 88-100 Inowroctaw.

3. Szkota nosi imig: dra Jozefa Krzyminskiego.

4. Organem prowadzacym jest Miasto Inowroctaw majacy siedzibe przy ul. Ratuszowej 36,
88-100 Inowroctaw.

5. Organem sprawujacym nadzoér pedagogiczny jest Kujawsko-Pomorski Kurator Oswiaty
w Bydgoszczy majacy siedzibe przy ul. Konarskiego 1-3 85-066 Bydgoszcz.

6. Ksztalcenie w szkole podstawowej trwa osiem lat i jest podzielone na dwa etapy
edukacyjne:

1) I etap edukacyjny obejmujacy klasy I — III — edukacja wczesnoszkolna;

2) II etap edukacyjny obejmujacy klasy IV — VIIIL.

7. W Szkole moze funkcjonowaé oddziat przedszkolny.

8. llekro¢ w statucie uzyto slowa:

1) Ustawa — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo o$wiatowe
(Dz. U. 22017 r. poz. 59);

2) Szkota, jednostka — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa nr 5 im. dra Jozefa
Krzyminskiego w Inowroctawiu;

3) Dyrektor Szkoty — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkolty Podstawowej nr 5
im. dra Jozefa Krzyminskiego w Inowroctawiu;

4) rodzice — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecz¢ zast¢pcza nad dzieckiem;

5) uczniowie kl. I - VIII — nalezy przez to rozumie¢ uczniow Szkoty Podstawowej nr 5
im. dra Jézefa Krzyminskiego w Inowroctawiu.

§2
Cele i zadania Szkoly

1. Najwazniejszym celem ksztatcenia w Szkole jest dbalo$¢ o integralny rozwoj biologiczny,
poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia.

2. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisdw prawa, a w szczegolnosci: Ustawy
Prawo o$wiatowe, uwzgledniajgc tresci zawarte w Programie wychowawczo-profilaktycznym
Szkoty dostosowanym do potrzeb rozwojowych ucznia oraz potrzeb danego $rodowiska,
a w szczeg6lnosci:

1) dostosowanie tresci, metod 1 organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniéw, a takze mozliwo$¢ korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogiczne]
1 specjalnych form pracy dydaktyczne;j;



2) opicke nad uczniami niepetnosprawnymi przez umozliwianie realizowania
zindywidualizowanego procesu ksztalcenia, form 1 programow nauczania oraz zaj¢é
rewalidacyjnych;

3) opiek¢ nad uczniami szczegodlnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie realizowania
indywidualnych programdéw nauczania oraz ukonczenia szkoly kazdego typu w skroconym
czasie;

4) upowszechnianie wséréd dzieci 1 milodziezy wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych
do aktywnego uczestnictwa w kulturze 1 sztuce narodowej 1 $wiatowej;

5) utrzymywanie bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw nauki, wychowania 1 opieki
w szkotach i placowkach;

6) opieke uczniom pozostajacym w trudnej sytuacji materialnej i Zyciowe;j.

3. Celem edukacji wczesnoszkolnej jest wspieranie calosciowego rozwoju dziecka. Edukacja
na tym etapie jest ukierunkowana na zaspokojenie naturalnych potrzeb rozwojowych ucznia.
4. Ksztatcenie ogolne w szkole podstawowej ma na celu:

1) wprowadzanie uczniow w $wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspodlpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcOw postepowania
1 budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina,
przyjaciele);

2) wzmacnianie poczucia tozsamos$ci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
1 etniczne;j;

3) formowanie u uczniéw poczucia godnosci wilasnej osoby i szacunku dla godnosci innych
0s0b;

4) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnos¢, innowacyjno$¢ i przedsigbiorczos¢;

5) rozwijanie umiejetnosci  krytycznego 1 logicznego myS$lenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania;

6) ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

7) rozbudzanie ciekawos$ci poznawczej ucznidw oraz motywacji do nauki;

8) wyposazenie uczniow w taki zasob wiadomos$ci oraz ksztaltowanie takich umiejetnosci,
ktére pozwalaja w sposob bardziej dojrzaty i uporzadkowany zrozumie¢ $wiat;

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wilasnych predyspozycji i okre$laniu drogi dalszej
edukacji;

10) wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez poglgbianie wiedzy oraz zaspokajanie
1 rozbudzanie jego naturalnej cieckawos$ci poznawczej;

11) ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywno$ci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢;

12) zachecanie do zorganizowanego i $wiadomego samoksztalcenia opartego na umiejetnosci
przygotowania wlasnego warsztatu pracy;

13) ukierunkowanie ucznia ku wartosciom.

5. Najwazniejsze umiejetno$ci rozwijane w ramach ksztatcenia ogdélnego w szkole
podstawowej to:

1) sprawne komunikowanie si¢ w jezyku polskim oraz w jezykach obcych nowozytnych;

2) sprawne wykorzystywanie narzedzi matematyki w zyciu codziennym, a takze ksztatcenie
myslenia matematycznego;



3) poszukiwanie, porzadkowanie, krytyczna analiza oraz wykorzystanie informacji z r6znych
zrodet;

4) kreatywne rozwigzywanie problemow z roznych dziedzin ze $wiadomym wykorzystaniem
metod i narzedzi wywodzacych si¢ z informatyki, w tym programowanie;

5) rozwigzywanie probleméw, rowniez z wykorzystaniem technik mediacyjnych;

6) praca w zespole i1 spoteczna aktywnos¢;

7) aktywny udzial w zyciu kulturalnym szkoty, srodowiska lokalnego oraz kraju.

§3

Sposob wykonywania zadan Szkoly

1. Szkota umozliwia realizacje obowigzku szkolnego okreslonego w Ustawie Prawo
o$wiatowe.

2. Sposob wykonywania zadan Szkoly z uwzglednieniem optymalnych warunkéw rozwoju
ucznia, zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia obejmuje zakres:

1) umozliwiania uczniom podtrzymywania poczucia tozsamo$ci narodowej, etnicznej,
jezykowej 1 religijnej, a w szczegolnosci wpajanie zasad poszanowania dla polskiego
dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym otwarciu na warto$ci kultur Europy
i Swiata;

2) udzielania uczniom pomocy psychologicznej 1 pedagogicznej poprzez $cista wspdiprace
z Poradnia = Psychologiczno-Pedagogiczng,  organizacje  zaje¢  wyréwnawczych,
rewalidacyjnych oraz nauczanie indywidualne;

3) organizowania opieki nad uczniami niepelnosprawnymi uczg¢szczajacymi do Szkoty
poprzez zapewnienie:

a) realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego,

b) zaje¢ specjalistycznych oraz innych zaje¢ odpowiednich ze wzgledu na indywidualne
potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci lub uczniow,
w szczegdlnosci zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne 1 socjoterapeutyczne,

c) integracji dzieci i uczniow ze $rodowiskiem rowiesniczym, w tym z dzie¢mi i uczniami
petnosprawnymi;

4) zapewniania bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw pracy 1 nauki, wychowania
1 opieki. Realizacj¢ tego zadania powierza si¢ Dyrekcji, nauczycielom, pracownikom
administracji i obstugi;

5) umozliwiania rozwijania zainteresowan uczniéw poprzez indywidualizacj¢ pracy podczas
zaje¢, udzial w konkursach przedmiotowych, artystycznych 1 zawodach sportowych
oraz kotach zainteresowan;

6) umozliwiania pelnego rozwoju osobowosci ucznidéw poprzez czytelnictwo ksigzek
w Dbibliotece szkolnej, udziat w spektaklach teatralnych, seansach filmowych,
a zainteresowan sportowych poprzez uczestnictwo w roznorodnych zajeciach sportowych
prowadzonych w sali gimnastycznej lub innych obiektach sportowych;

7) dbania o bezpieczenstwo ucznidw oraz ich zdrowie zgodnie z obowigzujacymi przepisami



BHP.

§ 4

1. Dziatalno$¢ edukacyjna Szkoty okreslona jest przez:

1) szkolny zestaw programow nauczania;

2) program profilaktyczno-wychowawczy Szkoty.

2. Szkolny zestaw programow nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty
tworza spdjng cato$¢ 1 musza uwzgledniaé wszystkie wymagania opisane w podstawie
programowe;.

3. Program profilaktyczno-wychowawczy obejmuje:

1) tresci 1 dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw oraz

2) tresci 1 dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych
uczniéw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb i problemow
wystepujacych w danej spotecznosci szkolnej, skierowane do ucznidow, nauczycieli
1 rodzicow.

§5

Dzialalnos¢ innowacyjna

1. Dzialalno$¢ innowacyjna Szkoly jest integralnym elementem nauczania i obejmuje swym
zakresem:

1) ksztaltowania u ucznidw postaw przedsiebiorczosci i1 kreatywnosci, sprzyjajacych
aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym,;

2) tworzenie warunkéw do rozwoju aktywnosci, w tym kreatywnos$ci uczniow;

3) realizacje¢ zadan shluzacych poprawie istniejacych lub wdrozenie nowych rozwigzan
w procesie ksztatcenia, przy zastosowaniu nowatorskich dziatan programowych,
organizacyjnych lub metodycznych, ktérych celem jest rozwijanie kompetencji uczniow
oraz nauczycieli.

§6

Dzialalnos¢ eksperymentalna

1. W Szkole moga by¢ prowadzone zaj¢cia eksperymentalne. Eksperymenty pedagogiczne sa
nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne majace na celu
poprawe jakosci pracy Szkoty i efektywnos¢ ksztalcenia.

2. Eksperymenty moga obejmowaé wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne. Eksperyment
moze by¢ wprowadzony w catej Szkole lub w oddziale lub grupie.



3. Rozpoczecie eksperymentu jest mozliwe po zapewnieniu przez Szkole odpowiednich
warunkéw kadrowych 1 organizacyjnych, niezbednych do realizacji planowanych dziatan
eksperymentalnych.

4. Eksperymenty wymagajace przyznanie Szkole dodatkowych $rodkéw budzetowych, moga
by¢ podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy Szkole pisemnej zgody na finansowanie
planowanych dziatan.

5. Udziat nauczycieli w eksperymencie jest dobrowolny.

6. Uchwate w sprawie wprowadzenia eksperymentow w Szkole podejmuje Rada
Pedagogiczna.

7. Uchwatla w sprawie wprowadzenia eksperymentu moze by¢ podjeta po uzyskaniu:

1) zgody nauczycieli, ktérzy beda uczestniczy¢ w eksperymencie;

2) pisemnej zgody autora lub zespolu autorskiego eksperymentéw na jej prowadzenie
w Szkole, w przypadku, gdy zatozony eksperyment nie byly wcze$niej opublikowane.
Uchwale Rady Pedagogicznej w sprawie wprowadzenia eksperymentu wraz z opisem jej
zasad oraz zgoda autora lub zespotu autorskiego eksperymentu, Dyrektor Szkoty przekazuje
kuratorowi o§wiaty i organowi prowadzacemu Szkote planowanie rozpoczecie eksperymentu.
8. Po wyrazeniu pisemnej zgody na finansowanie planowanych dziatah wprowadzenia
eksperymentu przez organ prowadzacy szkole i akceptacji kuratora, eksperyment zostaje
wprowadzony.

§7

Organizacja wolontariatu szkolnego

1. Wolontariat szkolny rozwija kompetencje spoleczne 1 interpersonalne uczniow.

2. W Szkole moze by¢ prowadzona za zgoda rodzicow dziatalnos¢ dydaktyczno-
wychowawcza 1 opiekuncza na zasadach wolontariatu pod nadzorem merytorycznym
1 metodycznym Dyrektora Szkoty.

3. Cele i sposoby dziatania:

1) zapoznanie uczniéw z ideg wolontariatu, zaangazowanie ludzi mlodych do czynnej,
dobrowolnej 1 bezinteresownej pomocy innym;

2) rozwijanie postawy zyczliwosci, zaangazowania, otwartosci i wrazliwo$ci na potrzeby
innych;

3) dzialanie w obszarze pomocy kolezenskiej oraz zycia spolecznego 1 $rodowiska
naturalnego;

4) wypracowanie systemu wilaczania mtodziezy do bezinteresownych dziatan, wykorzystanie
ich umiejetnosci 1 zapatu w pracach na rzecz Szkoty oraz §rodowisk oczekujacych pomocy;

5) wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolne;j;

6) promocja idei wolontariatu w Szkole.

4. Obszary dziatania:

1) na terenie szkoty 1 na rzecz szkoty:
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- wspolpraca z Samorzadem Uczniowskim,;

- akcje charytatywne wspierajace potrzebujace osoby;

- pomoc przy organizacji imprez sportowych, konkursow, zawodow, imprez szkolnych, akcji
promujacych szkote itp.;

2) poza terenem szkoty:

- akcje charytatywne zatwierdzone przez Dyrektora Szkoly wspierajgce instytucje, fundacje,
stowarzyszenia i osoby prywatne.

§8

Podreczniki, materialy edukacyjne oraz materialy ¢wiczeniowe w Szkole

1. Uczniowie Szkoty podstawowe] majg prawo do bezptatnego dostepu do podrecznikow,
materiatow edukacyjnych lub materialow ¢wiczeniowych, przeznaczanych
do obowigzkowych =zaje¢ edukacyjnych z =zakresu ksztalcenia ogolnego okreslonych
w ramowych planach nauczania ustalonych dla szkoty podstawowe;.

2. Szkota w sposob nieodptatny wypozycza uczniom podrgezniki lub materiaty edukacyjne
majace posta¢ papierowa lub zapewnia uczniom dostgp do podrecznikéw lub materiatow
edukacyjnych majacych posta¢ elektroniczng albo tez udostepnia lub przekazuje uczniom
materiaty ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu.

3. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrocenia podrecznika lub materiatu
edukacyjnego szkota moze zada¢ od rodzicow ucznia odkupienia podrgcznika lub materiatu
edukacyjnego.

§9
Organizacja wspoldzialania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi
oraz innymi instytucjami §wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng
pomoc dzieciom i rodzicom

1. Szkota udziela uczniom 1 rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej
przy wspoétudziale poradni:

1) na wniosek rodzicéw kieruje na badania psychologiczne i pedagogiczne uczniow:

a) z trudno$ciami dydaktycznymi i wychowawczymi,

b) przejawiajacymi szczegolne talenty i uzdolnienia;

2) wypekia zalecenia zawarte w opiniach psychologicznych i pedagogicznych;

3) indywidualizuje prace, ocenianie i wymagania wobec dzieci z dysleksja;

4) na podstawie orzeczen poradni dyrektor moze zezwoli¢ na indywidualny program lub tok
nauki oraz na nauczanie indywidualne — w miarg posiadanych srodkow finansowych;
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5) nauczyciele, rodzice i uczniowie mogg korzysta¢ z porad psychologow i pedagogow,
uczestniczy¢ w zajeciach warsztatowych, terapeutycznych i reedukacyjnych organizowanych
na terenie poradni.

2. Szkota wspomaga rodzing w miar¢ mozliwosci w sytuacjach trudnych i kryzysowych
korzystajac z dzialalno$ci Miejskiego Osrodka Pomocy Spoteczne;j:

1) zglasza rodziny wymagajace pomocy finansowej i dozywiania dzieci;

2) zwraca si¢ z prosbg o pomoc psychoprofilaktyczng dla rodzin;

3) sygnalizuje konieczno$¢ interwencji w sytuacjach kryzysowych;

4) informuje o trudnos$ciach, z ktérymi borykajg si¢ rodziny zastepcze.

3. W sytuacjach, w ktérych uczniowie lub ich rodziny wchodza w konflikty z prawem Szkota
nawigzuje wspolprace z:

1) inspektorem ds. nieletnich;

2) kuratorem sagdowym;

3) Policyjng Izbg Dziecka;

4) Pogotowiem Opiekunczym;

5) Schroniskami Mtodziezowymi, Szkolnymi Osrodkami Wychowawczymi, Zaktadami
Poprawczymi;

6) innymi instytucjami i placowkami w zaleznos$ci od sytuacji.

§ 10
Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej

1. Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich rodzicom
oraz nauczycielom.

2. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.

3. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem Dyrektora.

4. Dyrektor Szkoty organizuje wspomaganie Szkoly w zakresie realizacji zadan z zakresu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej polegajace na zaplanowaniu 1 przeprowadzeniu
dziatan majacych na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.
5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w Szkole polega
na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
1 czynnikow s$rodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w Szkole, w celu
wspierania potencjalu rozwojowego ucznia 1 stwarzania warunkéw do jego aktywnego
1 pelnego uczestnictwa w zyciu Szkoty oraz w $rodowisku spotecznym. Potrzeba objecia
ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng w Szkole, wynikajacych w szczegdlnosci:

1) z niepetnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) z zaburzen zachowania i emocji;

5) ze szczego6lnych uzdolnien;
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6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci j¢zykowych;

8) z choroby przewleklej;

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z zaniedban $Srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego 1 kontaktami srodowiskowymi;

12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z ro6znicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granica.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

2) zaje¢ rozwijajacych umiejgtnosci uczenia sig;

2) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych;

3) zaje¢ specjalistycznych;

a) korekcyjno-kompensacyjnych;

b) logopedycznych;

¢) innych zaj¢¢ o charakterze terapeutycznym,;

d) rozwijajacych kompetencje emocjonalno- spoteczne;

4) zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia;

5) warsztatow;

6) porad i konsultac;ji.

7. Godzina zaje¢ trwa 45 minut. Dyrektor decyduje, w uzasadnionych przypadkach,
o prowadzeniu zaje¢ w czasie krotszym niz 45 minut, przy zachowaniu ustalonego dla ucznia
tacznego tygodniowego czasu trwania tych zajeé, jezeli jest to uzasadnione potrzebami
ucznia.

8. Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej Dyrektor Szkoty ustala, biorac pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym
roku szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacje tych form.

9. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja uczniom nauczyciele oraz specjalisci
posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zaje¢.

10. Organizacja 1 wudzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa si¢
we wspotpracy z:

1) rodzicami uczniow;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi;

3) placéwkami doskonalenia nauczycieli,

4) innymi szkotami i placéwkami;

5) organizacjami pozarzadowymi oraz instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny i dzieci.

11. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicéw ucznia;

3) Dyrektora Szkoty;

4) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacego zaje¢cia z uczniem,;

5) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej;

6) pielegniarki szkolne;j;
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7) pomocy nauczyciela;

8) Poradni;

9) pracownika socjalnego;

10) asystenta rodziny;

11) kuratora sagdowego;

12) asystenta nauczyciela;

13) organizacji pozarzadowej lub instytucji dziatajacej na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.
12. W razie stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczna,
nauczyciel lub specjalista informuje o tym niezwlocznie wychowawce oddziatu.

13.Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli 1 specjalistow udzielajacych pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w Szkole zapewniaja poradnie oraz placowki doskonalenia
nauczycieli.

Zakres obowiazkow:
pedagoga szkolnego, psychologa, pedagoga specjalnego,
terapeuty pedagogicznego, nauczyciela wspolorganizujgacego ksztalcenie,
pomocy nauczyciela i logopedy

1. Do obowiazkow pedagoga szkolnego / psychologa nalezy przede wszystkim:

1) prowadzenie badan 1 dziatan diagnostycznych dotyczacych uczniow — w tym
rozpoznawanie ich indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych, aby okresli¢ ich mocne strony, zainteresowania, uzdolnienia,
predyspozycje, a takze ustali¢ przyczyny trudno$ci w nauce czy problemy

w funkcjonowaniu, w tym bariery ograniczajace udzial ucznia w zyciu szkoty;

2) analizowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow, ktore
utrudniajg uczniom petne i aktywne uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoly lub placowki;
3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach dopasowanych
do ich indywidualnych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych dotyczacych uzaleznien oraz innych problemow
wystepujacych wsrod dzieci 1 mlodziezy;

5) przeciwdziatanie i1 ograniczanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie
trudnosciom wychowawczym oraz inicjowanie roznych form wsparcia w srodowisku
przedszkolnym, szkolnym i pozaszkolnym;

6) prowadzenie mediacji i dzialan interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

7) wspieranie rodzicéw i1 nauczycieli w rozpoznawaniu oraz rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, talentow 1 uzdolnien uczniow;

8) wspotpraca z nauczycielami i innymi specjalistami w:

a) rozpoznawaniu potrzeb rozwojowych, edukacyjnych i psychofizycznych uczniow,
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a takze ustalaniu ich mocnych stron, zainteresowan 1 przyczyn trudnosci w funkcjonowaniu,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

9) wspieranie realizacji tresci zawartych w szkolnym programie wychowawczo-
profilaktycznym;

10) przygotowywanie oraz nadzorowanie opinii o uczniach kierowanych do Sadu
Rodzinnego, poradni psychologiczno-pedagogicznych i innych instytucji;

11) wspieranie prac Zespotu opracowujacego Indywidualne Programy Edukacyjno-
Terapeutyczne (IPET).

2. Do obowiazkéw pedagoga specjalnego nalezy w szczegodlnosci:

1) wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami, specjalistami, rodzicami i uczniami

w zakresie:

a) proponowania Dyrektorowi dziatan majgcych na celu zapewnienie uczniom petnego
udziatu w zyciu szkoly oraz realizacji zasad dostepnosci okreslonych w ustawie z dnia 19
lipca 2019 r. 0 zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami,

b) prowadzenia badan 1 diagnoz majacych na celu rozpoznanie indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych uczniéw oraz ich mozliwos$ci psychofizycznych — w celu
okreslenia ich mocnych stron, zdolno$ci, zainteresowan, a takze ustalenia przyczyn trudnosci
w nauce lub funkcjonowaniu,

¢) wspolnego rozwigzywania problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

d) ustalania odpowiednich warunkow nauki, doboru sprzetu specjalistycznego i pomocy
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
dopasowanych do potrzeb 1 mozliwosci ucznia;

2) wspolpraca z zespotem nauczycieli i1 specjalistow prowadzacych zajgcia z uczniem
posiadajacym orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, w zakresie opracowania

i realizacji indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego (IPET) oraz zapewnienia
wlasciwej pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistow w:

a) identyfikowaniu przyczyn trudnos$ci w nauce i funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier
utrudniajacych im udziat w zyciu szkoty lub przedszkola,

b) udzielaniu uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w codziennej pracy,

¢) dostosowywaniu metod i sposobow nauczania do indywidualnych potrzeb i mozliwosci
uczniow,

d) doborze wlasciwych metod, form nauczania oraz pomocy dydaktycznych dostosowanych
do potrzeb dzieci;

4) udzielanie wsparcia psychologiczno-pedagogicznego uczniom, ich rodzicom oraz
nauczycielom;

5) wspotpraca z instytucjami, w zaleznosci od potrzeb;

6) prowadzenie wymaganej dokumentacji zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

3. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegolnosci:
1) prowadzenie badan diagnostycznych uczniow z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi
lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ w celu rozpoznawania trudnosci
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oraz monitorowania efektow oddziatywan terapeutycznych;

2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajagcych uczniom aktywne i petlne uczestnictwo w zyciu
przedszkola, szkoty i placowki;

3) prowadzenie zaj¢¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaj¢¢ o charakterze
terapeutycznym;

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
uczniéw, we wspolpracy z rodzicami uczniow;

5) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw 1 innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okres§lenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci

w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
1jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

4. Do zadan nauczyciela wspolorganizujacego ksztatcenie w szkole nalezy w szczegdlnosci:
1) rozpoznawanie potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych dzieci i mlodziezy
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spolecznie;

2) wspolorganizowanie zaje¢ edukacyjnych i prac wychowawczych w formach
integracyjnych, w szczegolnosci:

a) wspolnie z nauczycielami prowadzacymi zaje¢cia edukacyjne analizuje realizowane
programy nauczania,

b) dostosowuje realizacje¢ programdw nauczania, programu wychowawczo-profilaktycznego
do indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych dzieci i mlodziezy
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie,

c¢) wspdlnie z nauczycielami prowadzacymi zaj¢cia edukacyjne opracowuje dla kazdego
ucznia i realizuje indywidualne programy edukacyjno-terapeutyczne okreslajace zakres
zintegrowanych dziatan nauczycieli specjalistow oraz rodzaj oddzialywan rewalidacyjnych
lub socjoterapeutycznych,

d) uczestniczy w zaje¢ciach edukacyjnych prowadzonych przez innych nauczycieli;

3) prowadzenie zaj¢¢ rewalidacyjnych lub zaje¢ socjoterapeutycznych;

4) udzielanie pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne w doborze metod
pracy z uczniami niepelnosprawnymi oraz niedostosowanymi spolecznie;

5) prowadzenie lub organizowanie r6znego rodzaju form pomocy pedagogicznej

1 psychologicznej dla dziecka i jego rodziny.

5. Do zadan pomocy nauczyciela nalezy w szczegolnosci:

1) uczestniczenie w codziennych dziataniach edukacyjnych, wspieranie ucznia podczas lekcji;
2) pomaganie nauczycielom w przygotowywaniu, organizacji i prowadzeniu zajec¢
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

3) dbanie o porzadek i bezpieczenstwo w czasie zaj¢¢ dydaktycznych, podczas przerw
mi¢dzylekeyjnych oraz innych zaje¢ organizowanych przez szkote;
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4) wykonywanie zadan wytacznie pod kierunkiem nauczyciela;
5) bezposrednie wsparcie ucznidéw w codziennych czynnosciach;
6) zapewnienie opieki i pomocy w przezwyci¢zaniu trudnosci w procesie edukacji.

6. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu z
uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
uczniow;

2) wspoélpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu 1 zapewnieniu ciggtosci dziatan

w zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.

7. Do zadan logopedy nalezy:

1) Diagnoza:

a) przeprowadzenie badan wstepnych w celu ustalenia stanu mowy, w tym mowy glos$ne;j

1 pisma uczniow:

- badania przesiewowe w klasach I;

- badania kontrolne w klasach starszych;

b) diagnozowanie logopedyczne:

- badania indywidualne;

- wywiady z rodzicami;

- konsultacje u specjalistow;

¢) organizowanie pomocy logopedyczne;.

2) Terapia:

a) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i grupowe;j:

- usuwanie zaklocen i zaburzen komunikacji jezykowych;

- pomoc w przezwyci¢zaniu trudnosci zwigzanych z mowieniem, rozumieniem, czytaniem
1 pisaniem;

- stymulowanie procesu nabywania kompetencji i sprawnosci warunkujacych prawidiowy
przebieg komunikacji jezykowych;

- prowadzenie ¢wiczen ksztaltujacych prawidtowa mowe;

b) organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudno$ciami w czytaniu i pisaniu przy
wspolpracy z pedagogiem i nauczycielami prowadzacymi zajecia korekcyjno-kompensacyjne.
3) Profilaktyka:

a) podejmowanie dziatan profilaktycznych, zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej oraz czuwanie nad prawidlowym rozwojem mowy;

- konsultacje logopedyczne;

- pogadanki dla rodzicow;

- prowadzenie zaje¢ dla rodzicow i dzieci;

b) wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli wynikajacych

z programu wychowawczego szkotly 1 programu profilaktyki;

- zapobieganie powstawaniu zaburzen komunikacji jezykowej we wspolpracy z najblizszym
srodowiskiem ucznia;
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- przygotowanie uczniow do konkursow recytatorskich;

- szkolenia rady pedagogicznej;

c) organizowanie i prowadzenie r6znych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
ucznidéw, rodzicOw i1 nauczycieli.

§11
Doradztwo zawodowe

1. Szkota prowadzi doradztwo zawodowe dla uczniow.

2. Zajgcia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz z planowaniem
ksztatcenia i1 kariery zawodowej organizuje si¢ w celu wspomagania odpowiednio uczniow
w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych.

3. Doradztwo prowadzone jest w nastepujacych formach:

1) zajecia z wychowawca klasy;

2) zajecia prowadzone przez nauczyciela doradztwa zawodowego.

4. Nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora prowadzi zajecia przygotowujgce ucznidow do
$wiadomego planowania kariery i podjecia roli zawodowe;.

§ 12
Organy Szkoly
Organami Szkoty s3:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.
§13
Dyrektor Szkoly

1. Kompetencje Dyrektora:

1) kieruje dziatalnos$cig Szkoly oraz reprezentuje ja na zewnatrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny;

3) sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
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psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) realizuje uchwaty Rady Szkoly lub Rady Pedagogicznej, podjete w ramach
ich kompetencji stanowiacych;

5) dysponuje $rodkami okre§lonymi w planie finansowym Szkoty i ponosi odpowiedzialno$¢
za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze moze organizowa¢ administracyjng, finansowa
1 gospodarczg obstuge Szkoty;

6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zaj¢¢ organizowanych przez Szkole;

7) wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

8) stwarza warunki do dzialania w Szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dzialalno$¢
wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktyczne;j,
wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej Szkoty;

9) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia,

10)  wspdlpracuje z pielegniarka sprawujacg profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi
1 mtodzieza;

11)  wspdlpracuje z Radg Pedagogiczng, rodzicami i Samorzagdem Uczniowskim;

12)  wspdlpracuje z przewodniczacym Rady Pedagogicznej;

13)  wydaje decyzje o skresleniu ucznia niepodlegajacego obowigzkowi szkolnemu z listy
uczniéw, przy zachowaniu odpowiedniej procedury;

14)  kontroluje spetnianie obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego dziecka
w obwodzie, w ktorym mieszka dziecko;

15) na wniosek rodzicow, odracza rozpoczgcie speilniania przez dziecko obowigzku
szkolnego o jeden rok szkolny;

16) powierza i odwoluje stanowisko wicedyrektora lub inne stanowisko kierownicze,
po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego, Rady Szkoty oraz Rady Pedagogiczne;j;

17)  przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdlne
wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje
o dziatalnos$ci Szkoty;

18)  wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy
Szkote lub placowke oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny;

19)  organizuje powstanie Rady Szkoly z wilasnej inicjatywy albo na wniosek Rady
Rodzicow;

20)  organizuje dodatkowe zajecia edukacyjne za zgoda organu prowadzacego Szkole
1 po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow;

21)  opracowuje arkusz organizacji Szkoty;

22)  wykonuje inne zadania wynikajace z przepisoOw szczego6lnych.

2. Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli
1 pracownikOw niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegolnosci decyduje
w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow Szkoty;

2) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i1 innym
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pracownikom Szkoty;

3) wystgpowania z wnioskami, po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Szkotly
lub w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikow Szkoty.

3. Dyrektor Szkoty odpowiedzialny jest w szczegdlnosci za:

1) dydaktyczny i wychowawczy poziom Szkoty;

2) realizacj¢ zadan zgodnie z uchwalami Rady Pedagogicznej i Rady Szkoty, podjetymi
w ramach ich kompetencji stanowigcych, oraz zarzgdzeniami organow nadzorujacych Szkotle;
3) tworzenie warunkéw do rozwijania samorzadnej 1 samodzielnej pracy uczniéw
1 wychowankow;

4) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu zawodowym;
5) zapewnienie w miar¢ mozliwosci odpowiednich warunkéw organizacyjnych do realizacji
zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych;

6) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom 1 nauczycielom w czasie zajg¢ organizowanych
przez szkofle.

4. Dyrektor Szkoty w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen (wydanych
przez wizytatora) jest obowigzany powiadomic:

1) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen,

2) organ prowadzacy Szkotg o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie ich realizacji.

§ 14
Rada Pedagogiczna

1. W Szkole dziata Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem Szkoly w zakresie
realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza: Dyrektor Szkoty 1 wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole.

3. Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpocze¢ciem roku szkolnego,
w kazdym okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidéw, po zakonczeniu
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miarg biezacych potrzeb.

4. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzoér pedagogiczny,
z inicjatywy Dyrektora Szkoty, Rady Szkotly, organu prowadzacego Szkot¢ albo co najmniej
1/3 cztonkdéw Rady Pedagogiczne;.

5. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

6. Osoby biorgce udzial w zebraniu Rady Pedagogicznej s3 obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobra osobiste
uczniéw lub ich rodzicoéw, a takze nauczycieli i innych pracownikdéw Szkoty.

7. Do kompetencji stanowiacych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy Szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniéw;

3) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentow pedagogicznych w  Szkole
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po zaopiniowaniu ich projektéw przez Rad¢ Szkoty oraz Rade Rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad Szkota przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy Szkoty

8. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje¢ pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego Szkoty;

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyrdznien;

4) propozycje Dyrektora Szkoly w sprawach przydzialu nauczycielom stalych prac i zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i1 opiekunczych.

§ 15
Rada Rodzicow

1. Gléwnym celem Rady Rodzicow jest dziatanie na rzecz wychowawczej 1 opiekunczej
funkcji Szkoty.

2. W skiad Rady Rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu rad oddziatowych.

3. Do zadan Rady Rodzicéw nalezy w szczegolnosci:

1) pobudzanie i organizowanie réznych form aktywnosci rodzicow na rzecz wspomagania
realizacji celow i zadan Szkoty;

2) wspotudzial w biezacym i perspektywicznym programowaniu pracy Szkoty;

3) wspolprace ze srodowiskiem lokalnym:;

4) udzielanie pomocy Samorzadowi Uczniowskiemu oraz innym organizacjom spotecznym
dziatajacym w Szkole;

5) podejmowanie dzialan na rzecz pozyskiwania dodatkowych $rodkow finansowych
dla Szkoty, zwlaszcza na dziatalnos¢ wychowawcza 1 pozalekcyjng i w zwigzku
z tym ustalenie zasad uzytkowania pozyskanych srodkows;

6) tworzenie klimatu tworczej wspotpracy jak najliczniejszej grupy rodzicow ze Szkoty;

7) wspotpraca z radami oddziatlowymi przede wszystkim w celu realizacji zadan Rady  na
szczeblu oddziatu klasowego oraz aktywizacji ogotu rodzicow w dziataniach na rzecz
oddziatu klasy i Szkoty.

3. W porozumieniu z Rada Pedagogiczng opiniuje:

1) program profilaktyczno-wychowawczy;

2) projekt planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty;

3) pracg nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu.
Rada Rodzicow przedstawia swoja opini¢ na piSmie w terminie 14 dni od dnia otrzymania
zawiadomienia o dokonywanej ocenie dorobku zawodowego. Nieprzedstawienie opinii nie
wstrzymuje postgpowania;
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4) dodatkowe dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych;

5) formy realizacji dwoch godzin wychowania fizycznego.

4. Rada Rodzicow moze:

1) wnioskowa¢ do Dyrektora Szkoly o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjatkiem
nauczyciela stazysty;

2) wystepowa¢ do Dyrektora Szkoty, innych organéw szkoty, organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny lub organu prowadzacego z wnioskami 1 opiniami we wszystkich sprawach
szkolnych;

3) delegowa¢ swojego przedstawiciela do komisji konkursowej wytaniajgcej kandydata
na stanowisko Dyrektora Szkoty;

4) delegowa¢ swojego przedstawiciela do Zespotu Oceniajacego, powotanego przez organ
nadzorujacy do rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny pracy.

5. Rada Rodzicow wuchwala regulamin swojej dziatalno$ci, w ktorym okresla
w szczegolnosci: wewnetrzng strukture 1 tryb pracy rady; szczegdtowy tryb wyborow do rad
oddziatlowych i Rady Rodzicow; zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow.

6. Tryb wyboru cztonkéw Rady: wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow
w kazdym roku szkolnym; wybory sa powszechne, rowne, tajne 1 wigkszosciowe;
w wyborach czynne i bierne prawo wyborcze ma jeden rodzic lub opiekun ucznia Szkoty;
do Rady Rodzicow wybiera si¢ po jednym przedstawicielu rad oddziatowych.

§ 16
Samorzad Uczniowski

1. W szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej ,,Samorzadem”.

2. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie Szkoly.

3. Zasady wybierania 1 dziatania organéw Samorzadu okresla regulamin uchwalony przez
ogot ucznidow w glosowaniu réwnym, tajnym 1 powszechnym. Organy Samorzadu
sg jedynymi reprezentantami ogétu uczniow.

4. Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

5. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkoty wnioski
i opinie we wszystkich sprawach Szkoly, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw uczniéw takich jak:

1) prawa do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celami i stawianymi
wymaganiami;

2) prawa do jawnej 1 umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu;

3) prawa do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wlasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania 1 zaspakajania wlasnych
zainteresowan;

4) prawa do redagowania i wydawania gazetki szkolnej;
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5) prawa organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wilasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi W porozumieniu
z Dyrektorem Szkoty;

6. Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem Szkoly moze podejmowaé dziatania z zakresu
wolontariatu.

§ 17
Warunki wspoldzialania organow Szkoly

1. Kazdy z organéw Szkoty ma mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji okreslonych ustawg 1 niniejszym Statutem Szkoty.

2. Organy Szkoty zobowigzane sg do biezacej wymiany informacji w sprawach dotyczacych
zycia szkolnego.

3. Za biezaca wymian¢ informacji o podejmowanych 1 planowanych dzialaniach
lub decyzjach pomigdzy organami Szkoty odpowiada Dyrektor Szkoty.

§18

Organizacja i formy wspoldzialania Szkoly z rodzicami w zakresie
nauczania, wychowania, opieki i profilaktyki

1. Rodzice i1 nauczyciele Scisle ze soba wspdlpracuja w zakresie nauczania, wychowania
1 profilaktyki.

2. Podstawowg formg wspolpracy sa kontakty indywidualne wychowawcow oddziatow
1 rodzicow oraz zebrania.

3. Czgstotliwos$¢ organizowania statych spotkan z rodzicami w celu wymiany informacji
nie moze by¢ mniejsza niz 2 razy w roku szkolnym.

4. Rodzice uczestnicza w zebraniach. W przypadku, gdy rodzic nie moze wziag¢ udziatu
w zebraniu z przyczyn od niego niezaleznych powinien skonsultowa¢ si¢ z wychowawca
oddziatu w innym terminie.

5. Formy wspotdziatania ze Szkotg uwzgledniaja prawo rodzicéw do:

1) znajomosci zadan i1 zamierzen dydaktyczno - wychowawczych w danym oddziale klasy
1 Szkole;

2) znajomosci przepisoOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
oraz przeprowadzania egzaminow;

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepoéw
1 przyczyn trudnosci w nauce:

a) na zebraniach,
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b) podczas indywidualnych konsultacji w terminie ustalonym wcze$niej z nauczycielem,
konsultacje te nie moga odbywac si¢ w czasie lekcji prowadzonej przez nauczyciela,

c) w kontaktach z pedagogiem szkolnym, pielggniarka;

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swych
dzieci.

§19
Organizacja Szkoly

1. Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrze$nia kazdego roku, a konczy — z dniem 31
sierpnia nast¢pnego roku.

2. W szkotach, zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynaja si¢ w pierwszym
powszednim dniu wrzes$nia, a koncza w najblizszy piatek po dniu 20 czerwca. Jezeli pierwszy
dzien wrzesnia wypada w pigtek lub sobote, zajecia dydaktyczno-wychowawcze
rozpoczynaja si¢ w najblizszy poniedziatek po dniu 1 wrzeénia.

3. Terminy przerw $§wigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okresla Rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej w sprawie organizacji roku szkolnego.

4. Struktura organizacyjna szkoty podstawowej obejmuje klasy I-VIII oraz oddziat
przedszkolny.

§ 20
Oddzial przedszkolny

1. Adres oddzialu przedszkolnego: Szkota Podstawowa nr 5 im. dra Jézefa Krzyminskiego,
88-100 Inowroctaw, ul Kielbasiewicza 7.

2. Nazwa uzywana w pelnym brzmieniu: Oddziat przedszkolny przy Szkole Podstawowej nr 5
w Inowroctawiu

3. Oddzial przedszkolny jest przedszkolem publicznym, tzn. prowadzi bezptatne nauczanie
1 wychowanie, w oparciu o podstawe¢ programowa.

4. Celem oddziatu przedszkolnego jest:

1) objecie opieka wszystkich dzieci i zapewnienie im bezpieczenstwa oraz optymalnych
warunkow dla prawidtowego ich rozwoju;

2) stymulowanie rozwoju wychowanka,;

3) ksztattowanie i1 rozwijanie aktywnosci dziecka wobec siebie, innych ludzi i otaczajacego go
Swiata;

4) wspotdziatanie z rodzicami w celu ujednolicenia oddziatywan wychowawczych;

5) przygotowanie dzieci do podjecia nauki szkolne;.
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5. Do zadan oddziatu przedszkolnego nalezy:

1) ksztaltowanie czynnej postawy dzieci wobec wlasnego zdrowia 1 bezpieczenstwa
oraz rozwijanie ich sprawnosci ruchowej;

2) budzenie wrazliwosci emocjonalnej i $wiadomos$ci moralnej oraz wzmacnianie wigzi
uczuciowej z rodzing;

3) nabywanie przez dziecko kompetencji jezykowej;

4) integrowanie tre$ci edukacyjnych;

5) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka z wykorzystaniem jego wlasnej inicjatywy;
6) prowadzenie dziatalno$ci diagnostycznej dotyczacej rozwoju wychowanka;

7) wspotpraca z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w celu udzielenia dziecku pomocy
specjalistycznej;

8) zapewnienie opieki dzieciom o specjalnych potrzebach edukacyjnych;

9) podtrzymywanie u dzieci poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej 1 religijne;j;

10) zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa i opieki podczas zabaw i1 ¢wiczen na boisku
szkolnym, a takze w trakcie zaj¢¢ poza terenem Szkoty.

6. Oddzial przedszkolny organizuje dla dzieci nieodptatne lekcje religii. W tym czasie dzieci
nie uczegszczajace na religi¢ maja zapewniong opieke nauczyciela.

7. W sprawowaniu opieki nad dzie¢mi konieczne jest przestrzeganie przez rodzicéw lub
prawnych opiekunéw obowigzku przyprowadzania 1 odbierania dzieci z oddzialu
przedszkolnego. Zasady przyprowadzania i odbierania dzieci okre$la regulamin, ktory
stanowi zatgcznik do niniejszego Statutu (zat. nr 1).

8. Dziecko nie moze by¢ odbierane przez rodzicéw lub opiekundéw wskazujacych na spozycie
alkoholu lub innych §rodkow odurzajacych.

9. Organami oddziatu przedszkolnego sa:

1) Dyrektor Szkoty Podstawowej nr 5;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Klasowa Rada Rodzicéw oddziatu przedszkolnego.

10. Szczegdtowe kompetencje tychze organdow zawiera Statut Szkoty Podstawowej nr 5
oraz poszczegolne regulaminy.

§ 21
Organizacja pracy Szkoly i oddzialu przedszkolnego

1. Organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji Szkoty lub oddziatu przedszkolnego opracowany przez Dyrektora Szkoty.

2. Arkusz organizacji Szkoty lub oddzialu przedszkolnego zatwierdza organ prowadzacy
Szkote.

3. Organ prowadzacy Szkote lub oddzial przedszkolny zatwierdza niezwlocznie -
po zasiggnieciu ustawowych opinii — zmiany do zaopiniowanego arkusza organizacji Szkoty
lub oddziatu przedszkolnego przygotowanego odpowiednio przez Dyrektora Szkoty.
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4. Arkusz organizacji Szkoty okresla w szczegolnosci:

1) liczbe oddziatow poszczegodlnych klas;

2) liczbg ucznidéw w poszczegdlnych oddziatach;

3) dla poszczegdlnych oddziatow:

a) tygodniowy wymiar godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, w tym godzin zajeé
prowadzonych w grupach,

b) tygodniowy wymiar godzin zaje¢ nieobowigzkowych,

¢) tygodniowy wymiar godzin zaje¢ rewalidacyjnych dla uczniow niepelnosprawnych,

d) wymiar godzin zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego,

e) wymiar i przeznaczenie godzin, ktére organ prowadzacy szkole moze dodatkowo przyznaé
w danym roku szkolnym na realizacj¢ zaje¢ edukacyjnych,

f) tygodniowy wymiar i przeznaczenie godzin do dyspozycji Dyrektora Szkoty;

4) liczbg pracownikow ogotem, w tym pracownikoéw zajmujacych stanowiska kierownicze;

5) liczbe nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze, wraz
z informacja o ich stopniu awansu zawodowego 1 kwalifikacjach oraz liczbe godzin zaj¢é
prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli;

6) liczbg pracownikoOw administracji 1 obstugi, w tym pracownikéw zajmujacych stanowiska
kierownicze, oraz etatéw przeliczeniowych;

7) ogolna liczb¢ godzin pracy finansowanych ze $§rodkéw przydzielonych przez organ
prowadzacy Szkole, w tym liczbe godzin zaj¢¢ edukacyjnych i opiekunczych;

8) liczbe godzin zaje¢ §wietlicowych;

9) liczb¢ godzin pracy biblioteki szkolnej;

10) czas pracy oddziatu przedszkolnego.

I. Oddzial przedszkolny
a)

1. Podstawowa jednostka organizacyjng jest oddziat przedszkolny obejmujacy dzieci
w zblizonym wieku, z uwzglednieniem potrzeb, zainteresowan oraz uzdolnien.

2. Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie moze przekraczac¢ 25 osob.

3. Do oddziatu przedszkolnego moga by¢ przyjete dzieci pigcioletnie na pisemng prosbe
rodzicow i za zgoda Dyrektora.

b)

1. Praca wychowawczo-dydaktyczna 1 opiekuncza w oddziale przedszkolnym prowadzona
jest w oparciu o program wychowania przedszkolnego dopuszczony do uzytku szkolnego
przez Dyrektora Szkoty.

2. Realizacja podstawy programowej odbywa si¢ w godzinach 8.00-13.00.

3. Godzina zaj¢¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.
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4. Czas trwania zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych jest dostosowany do potrzeb
1 mozliwosci psychofizycznych dzieci i wynosi 30 minut.

5. Czas trwania zaj¢¢ z religii wynosi 30 minut.

6. Sposéb dokumentowania zaje¢ prowadzonych w oddziale okreslaja odrebne przepisy.

c)
1. Organizacj¢ pracy przedszkola okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez nauczyciela
prowadzacego oddzial przedszkolny, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny
pracy oraz oczekiwan rodzicow.
2. Ramowy rozktad dnia uwzglednia czas przyprowadzania i odbierania dzieci, godziny
positkow oraz czas przeznaczony na bezptatne nauczanie, wychowanie i opieke.
3. warunki korzystania z zywienia w oddziale przedszkolnym, w tym wysokos¢ optat
za positki, ustala Dyrektor Szkoty.

d)

1. Oddziat przedszkolny funkcjonuje przez caty rok szkolny od poniedziatku do piatku.
2. Czas przeznaczony na realizacj¢ podstawy programowej wychowania przedszkolnego
wynosi 24 godziny tygodniowo.

I1. Szkola Podstawowa

a)

1. Podstawowa jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddziat.

2. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel - wychowawca.

3. Formy spelniania zadan wychowawcy w oddziale klasy powinny by¢ dostosowane
do wieku uczniéw, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych Szkoty.

4. W przypadku nieobecnosci wychowawcy oddzialu Dyrektor Szkoty powierza opieke nad
danym oddziatem innemu nauczycielowi.

b)

1. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ zmiang
czasu trwania zaj¢¢ edukacyjnych.

2. Godzina  zaje¢  rewalidacyjnych  dla  ucznidéw  niepetnosprawnych,  zajeé
socjoterapeutycznych dla uczniow zagrozonych niedostosowaniem spolecznym oraz zajeé
resocjalizacyjnych dla uczniéw niedostosowanych spotecznie trwa 60 minut.

3. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ okreslonych w ust. 2
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w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia faczny czas tych zajec.

4. Zajecia edukacyjne w oddziatach klas I-III sg prowadzone w oddziatach liczacych
nie wigcej niz 25 uczniow.

5. Liczba uczniéw w oddziale klas I-III moze by¢ zwigkszona nie wigcej niz o 2 uczniow.

6. Oddziat ze zwigkszong liczbg uczniow moze funkcjonowaé w ciggu catego etapu
edukacyjnego.

7. W szkole ogolnodostepnej, w ktorej ksztalceniem specjalnym sg objeci uczniowie
posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, za zgoda organu prowadzacego,
mozna zatrudnia¢ nauczycieli wspdtorganizujacych z odpowiednimi kwalifikacjami.

8. W szkole obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne organizowane sa w oddziatach, w grupie
oddzialowej, grupie miedzyoddziatowe;.

9. W klasach IV-VIII Szkoty Podstawowej podziat na grupy jest obowigzkowy:

1) przy co najmniej 25-osobowej klasie na obowigzkowych zajeciach z informatyki
1z jezykow obcych nowozytnych;

2) na obowigzkowych zajeciach wychowania fizycznego, w klasie liczacej co najmniej 26
uczniéw; w grupie oddziatlowej, miedzyoddziatowe;,

15. W klasach IV-VIII Szkoty Podstawowej zajgcia wychowania fizycznego, w zaleznos$ci
od realizowanej formy tych zaje¢, moga by¢ prowadzone lacznie albo oddzielnie dla
dziewczat i chtopcow.

c)

Do realizacji celow statutowych Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ korzystania z:
1) sal lekcyjnych;

2) sal gimnastycznych,;

3) biblioteki;

4) swietlicy;

5) gabinetu pielegniarki;

6) izby pamigci,

7) sali kinowej;

8) auli szkolne;j.

§ 22
Zadania nauczyciela oddzialu przedszkolnego

1. Nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo i zdrowie powierzonych mu wychowankow.

2. Tworzy warunki wspomagajace rozw0j dzieci, ich zdolnosci i zainteresowania. Dazy
do pobudzenia procesow rozwojowych, do optymalnej aktywizacji dzieci poprzez
wykorzystanie ich wilasnej inicjatywy.
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3. Wspiera rozwo6] aktywnos$ci poznawczej dziecka nastawionej na poznanie samego siebie,
otaczajacej rzeczywistosci spoteczno-kulturowej i przyrodniczej.

4. Planuje i prowadzi pracg¢ dydaktyczno-wychowawczag w oparciu o wybrany program
wychowania w przedszkolu — odpowiada za jego jakos¢.

5. Przeprowadza w roku szkolnym, poprzedzajacym rok, w ktorym jest mozliwe rozpoczgcie
przez dziecko nauki w szkole podstawowej, analiz¢ gotowosci dziecka do nauki w szkole.

6. W pracy dydaktyczno-wychowawczej wspolpracuje z psychologiem, pedagogiem,
logopeda oraz z innymi specjalistami stuzagcymi pomoca w rozwigzywaniu problemow.

7. Prowadzi dokumentacj¢ swojej pracy oraz obserwacje pedagogiczne stuzace poznawaniu
swoich wychowankow.

8. Planuje prace w systemie tygodniowym lub miesigcznym.

9. Nauczyciel ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej
ze strony dyrektora i rady pedagogiczne;.

10. Zgodnie z zasada indywidualizacji i podmiotowego podejscia do dziecka, nauczyciel
otacza indywidualng opieka kazdego z wychowankow i dostosowuje metody i1 formy pracy
do jego mozliwosci.

11. Nauczyciel wspodlpracuje z rodzicami w celu ujednolicenia oddzialywan wychowawczo-
edukacyjnych.

12. W ciggu roku szkolnego organizuje zebrania z rodzicami oraz w miar¢ potrzeb spotkania
indywidualne.

13. Na poczatku roku szkolnego zapoznaje rodzicOow z programem nauczania i Statutem
Szkoty.

§ 23
Wychowankowie oddzialu przedszkolnego

1. Do oddziatu przedszkolnego mogag uczeszczac dzieci pigcio - 1 szescioletnie.

2. Wychowanek przedszkola ma prawo do:

1) wlasciwie organizowanego procesu opiekunczo-wychowawczego 1 dydaktycznego,
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej, poprzez zaje¢cia i zabawy dowolne, zajgcia
organizowane, spacery, wycieczki i sytuacje okolicznosciowe;

2) ochrony przed wszystkimi formami przemocy fizycznej lub psychicznej oraz ochrony
1 poszanowania jego godnos$ci osobistej;

3) zyczliwego 1 podmiotowego traktowania go w procesie dydaktyczno- wychowawczym,
poprzez zabezpieczenie jego podstawowych potrzeb takich jak potrzeby biologiczne,
emocjonalno- spoteczne, potrzebe bezpieczenstwa, mitosci i uznania;

4) uczestniczenia w lekcjach religii, jezeli tak zdecydowali rodzice;

5) pomocy psychologiczno- pedagogicznej, organizowanej zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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§ 24
Swietlica szkolna

1. Szkota zobowigzana jest zorganizowa¢ S$wietlice dla ucznidow, ktérzy musza diuzej
przebywa¢ w Szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicoéw.

2. Swietlica zapewnia zajecia $§wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne
oraz rozwojowe dzieci, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlnosci zajecia
rozwijajagce zainteresowania ucznidw, zajecia zapewniajace prawidlowy rozwoj fizyczny
oraz odrabianie lekcji.

3. Swietlica pemi funkcje:

1) opiekuncza;

2) wychowawcza;

3) profilaktyczna;

4) edukacyjna.

4. Szczegdtowe zasady korzystania ze $wietlica okresla Regulamin Swietlicy zatwierdzony
przez Dyrektora.

a)

Stolowka szkolna

1. Stotowka szkolna stuzy do spozywania positkéw, w tym obiadow przygotowywanych
1 dostarczanych przez firme cateringow3.

2. Szkota zapewnia uczniom na zasadach dobrowolnosci i1 odptatnosci jeden goracy positek
w ciggu dnia i umozliwia jego spozycie w trakcie pobytu w szkole.

3. Korzystanie z positkow odbywa si¢ na zasadach okreslonych w ,,Procedurze wydawania
positkow w Szkole Podstawowej nr 5 im. dra Jézefa Krzyminskiego w Inowroctawiu.

§ 25
Biblioteka

1. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolna, stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan
ucznidéw, zadan dydaktyczno — wychowawczych Szkoty i doskonaleniu warsztatu pracy
nauczyciela.

2. Biblioteka szkolna jest szkolnym centrum dydaktyczno — informacyjnym, uczestniczy
w przygotowaniu ucznidow do samoksztatcenia i korzystania z innych bibliotek.

3. Szczegotowe zasady funkcjonowania okresla regulamin biblioteki.
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§ 26

1. Biblioteka uczestniczy w realizacji podstawowych funkcji Szkoty wobec uczniow:
ksztatcacej, informacyjnej, kulturalnej, wychowawczej, opiekuncze;.

2. Biblioteka tworzy warunki do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystania informacji
z r6znych zrodel oraz uczy efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna.

3. Biblioteka szkolna:

1) gromadzi, opracowuje, przechowuje i udostepnia ksigzki i inne zrédta informac;ji;

2) umozliwia korzystanie ze zbiorow na miejscu i wypozyczaniu ich poza biblioteke;

3) uczestniczy w realizacji programu edukacji czytelniczej i medialne;j;

4) wspiera nauczycieli w realizacji programow nauczania;

5) rozbudza zainteresowania czytelnicze zwigzane z naukg oraz indywidualnymi
zainteresowaniami uczniow;

6) udostepnia zbiory biblioteczne uczniom i innym osobom na warunkach ogoélnie przyjetych.

§ 27
Organizacja biblioteki szkolnej

1. Biblioteka ma wyznaczony lokal na gromadzenie, opracowywanie i udost¢pnianie zbiorow.
2. Wydatki biblioteki obejmuja zakup zbioréow, ich konserwacje, zakup sprzgtu i drukow
bibliotecznych; wydatki na powyzsze cele pokrywane sa z budzetu Szkoty a uzupehliane
dotacjami z innych zrodet.

3. Biblioteka szkolna gromadzi nastgpujace materiaty:

1) ksiagzki: wydawnictwa informatyczne, stowniki, encyklopedie, lektury wg ustalonego przez
Szkote kanonu, literatur¢ naukowa 1 popularnonaukows;

2) beletrystyke;

3) przepisy oswiatowe i szkolne;

4) czasopisma dla nauczycieli i uczniéw;

5) nosniki elektroniczne;

6) inne pomoce dydaktyczne w miar¢ potrzeb.

§ 28
Zadania nauczyciela bibliotekarza

1. Nauczyciel biblioteki prowadzi prac¢ pedagogiczng w nastgpujacym zakresie:
1) udostgpnianie zbiorow;
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2) prowadzenie dziatalnos$ci informacyjnej i1 poradniczej w doborze lektury, prowadzenie
rozmow na temat przeczytanych ksigzek;

3) prowadzenie réznych form upowszechniania czytelnictwa;

4) udzial w realizacji programu edukacji czytelniczej i medialne;j;

5) udzial w realizacji zadan dydaktyczno — wychowawczych Szkoty poprzez wspolprace

z wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotow, rodzicami uczniow.

1. Nauczyciel biblioteki prowadzi prace organizacyjno — techniczne w nastepujagcym
zakresie:

1) gromadzenie zbiorow;

2) ewidencje zbiorow i opracowywanie zbiorow zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

3) selekcje 1 konserwacj¢ zbiordw;

4) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki;

5) wdrazanie technologii informacyjnej do ewidencjonowania zbioréw, bibliotecznych,
a takze do efektywnego poszukiwania informacji bibliotecznych, bibliograficznych i innych;
6) udzielanie informacji bibliotecznych, bibliograficznych, a takze informowanie uczniéw
1 nauczycieli o nowych, szczegdlnie wartosciowych ksigzkach.

2. Nauczyciel biblioteki rozbudza 1 rozwija indywidualne zainteresowania uczniow
oraz wyrabia i rozwija nawyk czytania i uczenia si¢ poprzez:

1) zachgcanie uczniéw do korzystania z nowosci wydawniczych;

2) organizowanie wystaw (prezentacji) tematycznych, konkurséw czytelniczych;

3) rozwijanie zainteresowan uczniow zdolnych poprzez odpowiedni dobor lektury;

4) organizowanie konkurséw pigknego, gltosnego czytania;

5) organizowanie konkursow czytelniczych klasowych 1 ogdlnoszkolnych;

6) organizowanie konkursow plastycznych w oparciu o przeczytane ksigzki,

7) organizowanie konkursOw na wlasng tworczos¢ literacka.

§ 29
Wspolpraca biblioteki z uczniami, nauczycielami i rodzicami

1. Nauczyciel biblioteki wspolpracuje z uczniami, poprzez umozliwianie im korzystania

z prawa do:

1) bezptatnego korzystania z ksiggozbioru biblioteki;

2) uzyskania porad czytelniczych;

3) uczestnictwa w lekcjach bibliotecznych, konkursach, ogladania wystaw;

4) wypozyczenia ksigzek zgodnie z regulaminem biblioteki;

5) prosby o prolongowanie ksigzek;

6) rozwijania swoich zainteresowan czytelniczych, umiejetnosci korzystania z réznych zrodet
informacji, korzystania z ksiggozbioru podrecznego;

7) wyjasniania z bibliotekarzem wszelkich problemoéw dotyczacych wypozyczania ksigzek.
2. Obowiazki uczniéw:
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1) dbanie o wypozyczone ksigzki;
2) zapoznanie si¢ z regulaminem biblioteki;
3) przestrzeganie zasad zawartych w regulaminie biblioteki.

§ 30

1. Nauczyciel biblioteki wspotpracuje z nauczycielami, a wspoOlpraca ta dotyczy
w szczegblnoscei:

1) umawiania si¢ na lekcje biblioteczne;

2) zapisywania nowych ucznidéw do biblioteki;

3) udzielania wychowawcom, polonistom, informacji dotyczacych stanu czytelnictwa,
posiadanych lektur;

4) organizowania ksiggozbioru podrgcznego w pokoju nauczycielskim;

5) konsultowania ewentualnych zakupoéw ksigzek 1 czasopism;

6) informowania nauczycieli 1 uczniéw o ich prawach i obowigzkach;

7) zapoznania z regulaminem biblioteki.

2. Obowiazki nauczycieli i wychowawcow:

1) uswiadamianie uczniom koniecznos$ci przestrzegania Regulaminu biblioteki,

2) pomoc w egzekwowaniu zwrotu ksigzek i rozliczen za ksigzki zniszczone i zagubione;
3) wspotpraca z bibliotekarzem w rozbudzaniu potrzeby czytania;

4) wspoétudziat w realizacji lekcji bibliotecznych;

5) znajomo$¢ zawarto$ci zbiorow biblioteki dotyczacych nauczanego przedmiotu;

6) wspotudziat w tworzeniu warsztatu informacyjnego.

§ 31
Wspolpraca z innymi bibliotekami

Biblioteka prowadzi wspotprace z innymi bibliotekami 1 instytucjami upowszechniania
kultury. Wspotpraca ta obejmuje:

1) wymiane¢ informacji, do§wiadczen (dotyczacych dziatalnos$ci bibliotek, szkolen i innych
spraw) z roznymi bibliotekami;

2) wymiang czy przekazywanie ksigzek, czasopism, materialow audiowizualnych;

3) organizowanie konkursow miedzybibliotecznych, branie wudzialu w konkursach
mi¢dzybibliotecznych;

4) podejmowanie wspolnych inicjatyw dotyczacych promowania czytelnictwa;

5) korespondencj¢, komunikacj¢ z rozmaitymi instytucjami upowszechniajgcymi kulturg,
ktéra w szczegdlnosci dotyczy pozyskiwania zbiorow, informacji i innych waznych
dla biblioteki spraw.
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§ 32
Nauczyciele i inni pracownicy Szkoly

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, w tym: psychologa, pedagoga, pedagoga specjalnego
oraz pracownikéw administracji i obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow szkoty, o ktérych mowa w ust. 1,
okreslajg odrebne przepisy.

3. Liczbeg pracownikéw okresla arkusz organizacyjny.

4. Nauczycieli, pracownikoOw obstugi zatrudnia Dyrektor Szkoty.

§ 33
Obowiazki i odpowiedzialno$¢ nauczyciela

1. Nauczyciel odpowiada za:

1) jako$¢ pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiekunczej, prawidlowy przebieg procesu
dydaktycznego;

2) bezpieczenstwo uczniow powierzonych jego opiece w czasie wszelkich form dziatalnosci
dydaktyczno-wychowawcze;j.

2. Nauczyciel zobowigzany jest:

1) rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu  stanowiskiem
oraz podstawowymi funkcjami Szkoty: dydaktyczng, wychowawcza i opiekunczg;

2) dbac o powierzony mu sprzet szkolny oraz pomoce dydaktyczne;

3) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju;

4) ksztalci¢ 1 wychowywaé mlodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczpospolitej Polskiej, w atmosferze wolno$ci sumienia i szacunku dla kazdego czlowieka;
5) dba¢ o ksztattowanie u ucznidow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z idea
demokracji, pokoju 1 przyjazni miedzy ludzmi  ré6znych  narodow, ras
1 $wiatopogladow;

6) bezstronnie i obiektywnie ocenia¢ uczniow;

7) wspiera¢ ucznidéw w przezwycigzaniu niepowodzen szkolnych;

8) dostosowywaé¢ wymagania edukacyjne do potrzeb 1 mozliwosci ucznia, u ktdrego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢
potwierdzone w poradni specjalistyczne;j;

9) systematycznie prowadzi¢ dokumentacj¢ przebiegu nauczania, terminowo dokonywaé
wpiséw do dziennika, arkuszy ocen i innych dokumentow oraz potwierdza¢ podpisem odbyte
zajecia,

10)  przestrzega¢ tajemnicy stuzbowej i ochrony danych osobowych uczniow i rodzicow,
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11)  czynnie i systematycznie bra¢ udziat w pracach rady pedagogicznej, realizowac jej
postanowienia i uchwaty, bra¢ udziat w szkoleniach;

12)  wspodlpracowaé z rodzicami;

13)  przestrzegaé¢ dyscypliny pracy;

14)  respektowac prawa ucznia;

15)  niezwlocznie zawiadomi¢ Dyrektora Szkoty o wszelkich zdarzeniach noszacych
znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia Iub zycia o0séb
przebywajacych na terenie Szkoty.

3. Nauczyciel ma prawo do:

1) decydowania w sprawie doboru programu, metod, form organizacyjnych, podrgcznikow
1 srodkéw dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu,

2) decydowania o tresci programu kota przedmiotowego lub kota zainteresowan;

3) decydowania o ocenie biezacej, §rodrocznej i rocznej postepodw swoich uczniow;

4) pomagania przy wystawieniu oceny z zachowania — konsultuje si¢ z wychowawcg
oddziatu, ktory decyduje o ocenie ostatecznej;

5) wnioskowania w sprawie nagrod 1 wyroznien oraz kar regulaminowych dla swoich
uczniow.

§ 34
Zespoly nauczycielskie

1. Nauczyciele danego przedmiotu lub przedmiotdw pokrewnych moga tworzy¢ zespot
przedmiotowy.

2. W szkole dziataja takze zespoly wychowawcze.

3. Pracg kazdego zespotu kieruje przewodniczacy, powotany przez Dyrektora Szkoty.

4. W Szkole mogg takze dziata¢ inne zespoly wynikajace z organizacji pracy w danym roku
szkolnym badz wynikajace z konieczno$ci wykonania okreslonych na dany rok zadan
tzw. zespoty problemowo-zadaniowe powotywane w razie potrzeby przez Dyrektora Szkoty.
5. Cele i zadania zespotow:

1) ustalenie zestawu programéw nauczania dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie
w miar¢ potrzeb;

2) przedstawienie Dyrektorowi Szkoly propozycji jednego podrgcznika do zaje¢ z zakresu
edukacji w oddziale klas I-III oraz jednego podrecznika do danych zaje¢ edukacyjnych lub
materiatu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych dla uczniéw oddziatow klas IV-VIII
oraz materiatow ¢wiczeniowych;

3) wspdlne opracowywanie szczegOtowych kryteriow oceniania oraz sposobu badania
wynikéw nauczania;

4) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego, doradztwa
dla poczatkujacych nauczycieli;

5) omawianie i1 opracowywanie regulamindw 1 sposobow przeprowadzania w Szkole
konkursow;
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6) opracowywanie 1 przygotowywanie uroczystosci w Szkole;
7) wymiana do§wiadczen.

§ 35
Zadania i kompetencje wychowawcy oddzialu

1. Wychowawca oddzialu zobowigzany jest do:

1) planowania i organizowania procesu wychowania;

2) otoczenia opiekg kazdego wychowanka;

3) wspotpracy ze szkolnymi specjalistami w celu organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej wychowankom:;

4) planowania i organizowania wspolnie z uczniami i ich rodzicami réznych form zycia
zespolowego, ktore integrujg zespot uczniowski;

5) ustalania tresci i1 form zaj¢¢ na godzing do dyspozycji wychowawcy oddziatu;

6) wspotdziatania z nauczycielami uczagcymi w oddziale klasy, w ktorej jest wychowawca
oddziahu, psychologiem, pedagogiem i pedagogiem specjalnym,;

7) utrzymywania kontaktow z rodzicami uczniéw, w celu poznania i ustalenia potrzeb
wychowawczych ich dzieci, udzielania im pomocy i informacji o funkcjonowaniu dziecka
na terenie Szkoty;

8) realizowania z uczniami programu wychowawczo-profilaktycznego;

9) systematycznego prowadzenia obowigzujacej dokumentacji zwigzanej z oddziatem;

10) ustalania oceny z zachowania swoich wychowankows;

11) biezacego przekazywania wszelkiego rodzaju ogloszen i informacji.

2. Wychowawca oddziatlu ma prawo do:

1) korzystania w swej pracy z pomocy metodycznej i merytorycznej ze strony Dyrektora,
doswiadczonych nauczycieli, pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa szkolnego
1 Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej;

2) ustanawiania wlasnych form nagradzania i motywowania wychowankow.

§ 36
Zadania nauczycieli w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa uczniom

1. Nauczyciel jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo uczniéw, nad ktéorymi sprawuje opieke
podczas zaj¢¢ edukacyjnych organizowanych przez Szkote.

2. Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzega¢ i stosowac przepisy 1 zarzadzenia
odnos$nie bhp 1 p/poz, a takze odbywa¢ wymagane szkolenia w tym zakresie.
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3. Nauczyciel jest zobowigzany petni¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych
przez Dyrektora Szkoly. W czasie dyzuru nauczyciel zobowigzany jest do:

1) obecnos$ci w miejscu podlegajacym jego nadzorowi;

2) aktywnego pelnienia dyzuru, tj. reagowania na wszelkie objawy zachowan odbiegajacych
od przyjetych norm. W szczeg6lnos$ci powinien reagowaé na niebezpieczne i zagrazajace
bezpieczenstwu uczniow zachowania,

3) dbania, by uczniowie nie $miecili, nie brudzili, nie dewastowali §cian, tawek 1 innych
urzadzen 1 dekoracji szkolnych;

4) zwracania uwagi na przestrzeganie przez uczniow ustalonych zasad wchodzenia
do budynku szkolnego oraz sal lekcyjnych;

5) dbania o to, aby uczniowie nie opuszczali terenu Szkoly w trakcie przerw;

6) natychmiastowego zgloszenia Dyrektorowi Szkoly faktu zaistnienia wypadku
1 podjecia dzialan zmierzajacych do udzielenia pierwszej pomocy i zapewnienia dalszej opieki
oraz zabezpieczenia miejsca wypadku.

4. Nauczyciel nie moze zej$¢ z dyzuru bez ustalenia zastgpstwa osoby dyzurujace;.

5. Nauczyciele zobowigzani sg do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania
1 konczenia zaje¢ edukacyjnych.

6. Nauczyciel organizujgcy wyjscie ucznidow ze Szkoty lub wycieczke ma obowigzek
przestrzega¢ zasad ujetych w Regulaminie wycieczek szkolnych obowigzujacym
w Szkole.

§ 37
Dyzury nauczycielskie

1. Celem zapewniania bezpieczenstwa uczniow na terenie Szkoty petlione sa dyzury
nauczycielskie.

2. Za bezpieczenstwo ucznia w czasie zaje¢ pozalekcyjnych odpowiada osoba prowadzaca
te zajecia.

3. Ze wzgledu na bezpieczenstwo osob stanowigcych spotecznosé szkolna, na terenie Szkoty
obowigzuje zakaz przebywania 0s6b nieupowaznionych.

§ 38
Zasady bezpieczenstwa dla uczniow

1. Za bezpieczenstwo ucznidw przebywajacych w Szkole w czasie zaje¢ obowigzkowych
1 pozalekcyjnych odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia.

2. W pomieszczeniach o zwigkszonym ryzyku (sala gimnastyczna, pracownia komputerowa)
nauczyciele obowigzani sg do opracowania i zapoznania ucznidow z regulaminami tych
pomieszczen.
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3. W czasie przerw uczniowie opuszczajg sale lekcyjne.

4. W czasie przerw mig¢dzy lekcjami dyzur na korytarzu i boisku szkolnym petnig nauczyciele
wedtug opracowanego harmonogramu i regulaminu dyzuréw.

5. W Szkole obowigzuje zakaz opuszczania terenu Szkoly przez ucznidéw w czasie przerw,
zaje¢ edukacyjnych i zaje¢ pozalekcyjnych w godzinach, w ktérych zgodnie z planem
powinni przebywac na terenie Szkoty.

6. Uczniowie wychodzg podczas przerw na boisko szkolne, kiedy zezwalajg na to warunki
atmosferyczne.

7. Nauczyciele kontrolujg obecno$¢ uczniéw na zajeciach.

8. Uczen moze opusci¢ Szkote w czasie trwania zaj¢¢ edukacyjnych na pisemna prosbe
rodzica skierowang do wychowawcy lub nauczyciela. Rodzic / opiekun prawny jest
zobowigzany osobiscie odebra¢ ucznia ze szkoly, w przeciwnym razie informuje o wzigciu
odpowiedzialno$ci za samodzielny powrot dziecka do domu.

§ 39
Pracownicy niepedagogiczni

Pracownicy niepedagogiczni Szkotly s3 zatrudniani i zwalniani przez Dyrektora Szkoty
na podstawie ogolnych przepisOw prawa pracy. Zakres obowigzkow tych pracownikow,
a takze ich odpowiedzialnos$ci ustala Dyrektor Szkoty.

§ 40
Wewnatrzszkolne ocenianie

1. Obowigzkiem wychowawcow oddzialdw jest zapoznanie ucznidw i rodzicoOw z zasadami
oceniania, klasyfikowania 1 promowania oraz przeprowadzania egzaminu w ww. Szkole.

2. Ocenianie osiaggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych 1 jego zachowania
oraz o postgpach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazoéwek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom i1 nauczycielom informacji o postepach i1 trudno$ciach w nauce
1 zachowaniu ucznia oraz o szczegétowych uzdolnieniach dziecka;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —
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wychowawczej.

3. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepOdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiej¢tnosci w stosunku do:

1) wymagan okre$lonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego lub wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole programoéw nauczania —
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

4. Na poczatku kazdego roku szkolnego (pierwsze lub drugie zajecia dydaktyczne
z przedmiotu) nauczyciele informujg uczniow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
$rdédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie
programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow.

5. Wychowawca oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego (pierwsze lub drugie zajecia
z wychowawcg) informuje uczniow o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania.

6. I etap edukacyjny (oddziaty I-11I), czyli edukacja wczesnoszkolna ma stopniowo i mozliwie
tagodnie przeprowadzi¢ dziecko z ksztalcenia zintegrowanego do nauczania przedmiotowego
w oddziatach IV-VIII Szkoty Podstawowej:

1) wiadomosci i umiejetnosci zdobywane przez ucznia w oddziale I beda powtarzane,
poglebiane i rozszerzane w oddziale II i III;

2) zakres wymagan szczegotowych, jakimi ma dysponowaé uczen konczacy 1 etap
edukacyjny, ustalono w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla szkot
podstawowych tak, by mnauczyciel mogt je zrealizowa¢ z uczniami o przecigtnych
mozliwosciach;

3) celem edukacji wczesnoszkolnej jest wspomaganie dziecka w rozwoju intelektualnym,
emocjonalnym, spolecznym, etycznym, fizycznym i estetycznym;

4) uczen ma odroznia¢ dobro od zta, by¢ §wiadomy przynaleznosci spotecznej (do rodziny,
grupy réwiesniczej i wspolnoty narodowej), dba¢ o przyrode;

5) dziecko konczace I etap edukacyjny powinno mie¢ uksztalttowany system wiadomosci
1 umiejetnosci potrzebnych mu do poznawania $wiata, radzenia sobie w codziennych
sytuacjach oraz do kontynuowania nauki w oddziatach IV-VIIIL.

7. Pod wzgledem zachowania po zakonczeniu I etapu edukacyjnego uczen powinien:

1) odpowiedzialnie wykonywac¢ powierzone zadania, by¢ pracowity 1 obowigzkowy;

2) samodzielnie rozwija¢ wilasne zainteresowania;

3) posia$¢ umiejetnos¢ pracy w zespole;

4) bra¢ aktywny udziat w zyciu oddziatu Szkoty, najblizszego §rodowiska;

5) by¢ opiekunczy w stosunku do ludzi, zwierzat i ro$lin;

6) dotrzymac obietnic 1 zobowigzan wobec kolegow 1 0sob starszych;

7) naby¢ umiejetnosci utrzymywania kontaktow z roéwiesnikami;

8) szanowac¢ godnos$¢ drugiego cztowieka, szanowac wlasnos$¢ osobistg 1 spoteczng;

9) by¢ zyczliwym i uprzejmym.

8. Do najwazniejszych umiejetnosci zdobywanych przez ucznia w trakcie ksztalcenia
ogblnego w Szkole Podstawowej, a wigc przede wszystkim w I etapie edukacyjnym naleza:
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1) czytanie — rozumiane zaréwno jako prosta czynno$¢, jako umiejetno$¢ rozumienia,
wykorzystywania 1 przetwarzania tekstow w zakresie umozliwiajacym zdobywanie wiedzy,
rozwdj emocjonalny, intelektualny i moralny oraz uczestnictwo w zyciu spoteczenstwa;

2) myslenie matematyczne — umiejetno$¢ korzystania z podstawowych narzedzi matematyki
w zyciu codziennym oraz prowadzenia elementarnych rozumowan matematycznych;

3) myslenie naukowe — umiejetno$¢ formulowania wnioskOw opartych na obserwacjach
empirycznych dotyczacych przyrody i spoteczenstwa;

4) komunikowanie si¢ w jezyku ojczystym 1 w jezyku obcym nowozytnym, zar6wno mowie,
jak 1 pismie;

5) poslugiwanie si¢ nowoczesnymi technologiami informacyjno — komunikacyjnymi,
w tym takze dla wyszukiwania i korzystania z informacji;

6) umiejetnos¢ pracy zespotowe;;

7) opanowanie treSci nauczania jako wymagan szczegolowych z poszczegdlnych zajec¢
edukacyjnych objetych podstawg programowa ksztalcenia ogdlnego;

8) umiejetno$¢ uczenia si¢ jako sposob zaspakajania naturalnej ciekawo$ci S$wiata,
odkrywania swoich zainteresowan i przygotowania do dalszej edukacji.

9. Pod wzgledem zachowania po II etapie edukacyjnym uczen powinien:

1) zna¢ swoje miejsce w Srodowisku zycia oraz wlasciwie korzysta¢ z przystugujacych
jemu praw;

2) odpowiedzialnie i prawidtowo wybiera¢ wartosci i stawa¢ w ich obronie;

3) wlasciwie stosowac poznane i przyjmowane powszechnie normy wspodtzycia spotecznego;
4) wilasciwie zachowywaé si¢ w domu, w szkole, wérod réwiesnikdéw, w gronie 0sOb
starszych, miejscach publicznych;

5) umie¢ dokona¢ oceny wilasnych zachowan i zachowan innych, odr6znia¢ dobro od zla,
prawde od falszu itp.;

6) umie¢ panowa¢ nad odruchami 1 emocjami, rozwija¢ wyobrazni¢, poglebia¢ wrazliwos¢,
tworzy¢ wlasny system wartosci;

7) mie¢ odwage by¢ soba, by¢ zyczliwy ludziom, umie¢ by¢ pomocnym zwtaszcza ludziom
starszym, niepetnosprawnym, mtodszym, szanowa¢ dobro wilasne i wspoélne;

8) nie mie¢ natogow.

§ 41

1. Oceny sa jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow.

2. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczen i jego rodzice otrzymuja do wgladu:
uczen w czasie lekcji, rodzice (na swoja prosb¢) na zebraniach oddziatéw lub w czasie
indywidualnych kontaktéw z nauczycielem, wychowawca.

3. Nauczyciel ustalajagcy ocen¢ uzasadnia j3: przekazuje uczniowi (rodzicom) ustng
informacj¢ zwrotng dotyczacg mocnych i stabych stron pracy ucznia.
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§ 42

1. Jezeli uczen posiada pisemng opini¢ lub orzeczenie poradni psychologiczno -
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej (nie dotyczy schorzen neurologicznych),
nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z takim uczniem na zajeciach
edukacyjnych odpowiednio do potrzeb edukacyjnych i1 rozwojowych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

2. Nauczyciel jest zobowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne, do indywidualnych
potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia,
w przypadkach okreSlonych w przepisach, z uwzglednieniem koniecznos$ci witasciwego
zapewnienia procesu ksztalcenia kazdego ucznia.

3. Dyrektor Szkoly moze zwolni¢ ucznia z realizacji niektéorych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudno$ci w uczeniu  sig,
niepetnosprawnos¢ okreslone w opinii lub orzeczeniu poradni psychologiczno -
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej.

4. W oddziatach I-III ocenianie odbywa si¢ w formie opisowej:

1) nauczyciel na podstawie biezacej obserwacji postepow ucznia formutuje ocen¢ dotyczaca
pracy i zachowania ucznia w danym okresie;

2) prace pisemne nauczyciel ocenia wedlug sze§ciostopniowej skali cyfrowe;:

a) 6 —praca wykonana bezblednie, wspaniale,

b) 5 — praca wykonana bardzo dobrze, starannie,

c¢) 4 — praca wykonana poprawnie, z drobnymi btedami,

d) 3 — praca wykonana czgsciowo poprawnie,

e) 2 — praca wykonana stabo, z duzg ilo$cig btedow,

f) 1 — praca wykonana z bardzo duza ilo$cig btedow.

5. Ocenianie biezace z zaj¢¢ edukacyjnych uczniow w oddziatach I-III oraz IV-VIII
ma na celu monitorowanie jego pracy oraz przekazywanie uczniowi informacji
o jego osiagniegciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen
robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢.

6. Informacja zwrotna podawana przez nauczyciela musi by¢ $cisle zwigzana z kryteriami
oceniania okreslonymi przed wykonaniem przez ucznia danego zadania, sprawdzianu.

7. W oddziatach IV-VIII oceny biezace ustala si¢ w stopniach pozytywnych i negatywnych,
wedtug nastepujace;j skali:

1) oceny pozytywne to:

a) stopien celujacy — 6,

b)stopien bardzo dobry — 5,

c) stopien dobry — 4,

d) stopien dostateczny — 3,

e) stopien dopuszczajacy — 2,

2) ocena negatywna to:

a) stopien niedostateczny — 1.

8. Sposobami sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow w oddziatach IV-VIII sg:

1) prace pisemne:
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a) praca klasowa, czyli zapowiedziana, z co najmniej dwutygodniowym wyprzedzeniem
wypowiedz pisemna ucznia, obejmujaca duzy zakres materiatu, trwajaca nie dtuzej niz
2 godziny lekcyjne, poprzedzona lekcja powtorzeniowo-utrwalajacg wiadomosei i
umiejetnosci objete sprawdzianem; termin pracy klasowej nauczyciel zobowigzany
jest odnotowaé w dzienniku elektronicznym,

b) sprawdzian, czyli zapowiedziana, z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem
pisemna wypowiedz ucznia, obejmujaca okreslony przez nauczyciela zakres
materiatu, trwajaca nie dtuzej niz 1 godzing lekcyjna; termin sprawdzianu nauczyciel
zobowigzany jest odnotowa¢ w dzienniku elektronicznym,

c) kartkéwka, czyli pisemna wypowiedz ucznia, obejmujaca zagadnienia co najwyzej z 3
ostatnich tematow; nie musi by¢ zapowiedziana i zapisana w dzienniku
elektronicznym,

d) czytanie ze zrozumieniem, czyli praca pisemna polegajaca na rozwigzywaniu zadan do
tekstu, moze by¢ niezapowiedziana,

e) rozne formy sprawdzania i utrwalania wiadomosci i umiejetnosci edukacyjnych, np.
notatka, mail, karta pracy, zeszyt ¢wiczen itp.,

f) referat;

2) wypowiedzi ustne:
a) odpowiedzi i wypowiedzi na lekcji,
b) wystgpienia (prezentacje),
c) samodzielne prowadzenie elementow lekcji;

3) sprawdziany praktyczne;

4) projekty grupowe;

5) efekty pracy w grupach;

6) samodzielnie wykonane przez chetnego ucznia dodatkowe prace, np. modele, albumy,
zielniki, prezentacje Power Point, plakaty, itp.

7) aktywnos$¢ poza lekcjami zwigzana z edukacyjng dziatalno$cia szkoty.

9. Przyjmuje si¢ tygodniow3g ilo$¢ prac pisemnych:

Rodzaj pracy pisemnej llos¢ prac pisemnych llos¢ prac pisemnych
w klasach IV-V w klasach VI-VIII]
Praca klasowa 1 2
Sprawdzian 2 3
Kartkowka 3 4

W dniu pracy klasowej nie mozna planowa¢ innego sprawdzianu lub kartkowki.

10. Nauczyciel zobowigzany jest do oddania uczniowi sprawdzonej pracy pisemnej w
terminie do dwodch tygodni od jej napisania.
11. Przyjmuje si¢ nastepujaca ilos¢ ocen w okresie dla przedmiotow realizowanych w

wymiarze tygodniowym:

1) jedna godzina tygodniowo — minimum 3 oceny;
2) dwie godziny tygodniowo — minimum 4 oceny;
3) trzy godziny 1 wigcej tygodniowo — minimum 5 ocen.
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12. Przy ocenianiu prac pisemnych nauczyciel stosuje nastepujace zasady przeliczania
punktéw na oceng:

1) ponizej 35% mozliwych do uzyskania punktow — niedostateczny;

2) 35% - 50% - dopuszczajacy;

3) 51% - 74% - dostateczny;

4) 75% - 90% - dobry;

5) 91% - 99% - bardzo dobry;

6) 100% - celujacy.

13.Przy ocenianiu prac pisemnych nalezy dostosowa¢ wymagania do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia na
podstawie jego opinii lub orzeczenia.

14. Ustala si¢ wage ocen w dzienniku elektronicznym (od 3 do 1) zgodnie z Przedmiotowymi
Zasadami Oceniania (PZO) z poszczegdlnych przedmiotow.

15. Prace pisemne sg obowigzkowe:

a) uczen, ktory nie uczestniczyt w pracy pisemnej w wyznaczonym terminie, otrzymuje w
dzienniku elektronicznym adnotacj¢ ,,nb.” — , ,nieobecny”,

b) w przypadku jednodniowej nieobecnosci niespowodowanej trudng sytuacja losowa, uczen
zobowigzany jest napisa¢ zalegla prac¢ na najblizszej lekcji,

c) w przypadku dtuzszej usprawiedliwionej nieobecnosci powyzej 7 dni uczen zobowigzany
jest napisa¢ sprawdzian w ciggu tygodnia na zasadach okres$lonych przez nauczyciela. Po
uptywie tego terminu, uczen zobowigzany jest napisac¢ zalegly sprawdzian na najblizszej
leke;ji,

d) w przypadku dluzszej usprawiedliwionej nieobecnosci powyzej 7 dni uczen zobowigzany
jest napisa¢ prace klasowa w ciggu dwoéch tygodni na zasadach okreslonych przez
nauczyciela. Po uptywie tego terminu, uczen zobowigzany jest napisac zaleglta prace klasowg
na najblizszej lekcji,

e) uczen, ktorego nie zadowala ocena ze sprawdzianu, ma prawo w ciggu tygodnia przystapic¢
do jego poprawy po uzgodnieniu terminu z nauczycielem; przy ocenie §rodrocznej i rocznej
nauczyciel bierze pod uwage ocene wyzsza,

f) uczen, ktorego nie zadowala ocena z pracy klasowej, ma prawo w ciggu 2 tygodni
przystapi¢ do jej poprawy po uzgodnieniu terminu z nauczycielem; przy ocenie srodrocznej i
rocznej nauczyciel bierze pod uwage ocene wyzsza,

g) uczen moze przystapi¢ do poprawy sprawdzianu / pracy klasowej tylko raz; w dzienniku
elektronicznym nauczyciel nie wpisuje drugiej oceny niedostatecznej ani oceny mzszeJ niz
uzyskana. Gdy uczen przystapit do poprawy bez powodzenia, nauczyciel wpisuje ,,nz”’ — ,,nie
zaliczy!”,

h) rodzic / opiekun prawny ma mozliwo$¢ obejrzenia pracy pisemnej dziecka na warunkach
okreslonych przez nauczyciela.

16. Ocena $rodroczna 1 roczna nie muszg by¢ $rednig ocen czastkowych 1 moga uwzgledniac¢
w réznym stopniu wage poszczegolnych ocen czastkowych. O sposobie ustalania oceny
srodrocznej 1 rocznej nauczyciel informuje uczniéw na poczatku roku szkolnego.

17. Oceny poziomu wiadomosci i umiejetnosci ucznia powinny by¢ dokonywane
systematycznie, w roznych formach, w warunkach zapewniajacych ich obiektywnos$¢.

18. Kryteria wymagan na poszczegdlne oceny, wynikajace z realizowanego programu
nauczania sg opracowywane przez poszczegolnych nauczycieli lub zespot nauczycieli
przedmiotu i musza by¢ zgodne z Wewnatrzszkolnymi Zasadami Oceniania (WZO). Kryteria
nauczyciele opracowujg w formie pisemnej, w praktyce szkolnej okreslane jako
Przedmiotowe Zasady Oceniania (PZO).

19. Kazdy nauczyciel jest zobowigzany do podania uczniom z poczatkiem roku szkolnego
szczegbtowych kryteriow ustalania stopni biezacych, srodrocznych i rocznych z jego
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przedmiotu.

20. Na 3 tygodnie przed posiedzeniem srédrocznej klasyfikacyjnej / rocznej rady
pedagogicznej, nauczyciel zobowigzany jest poinformowac rodzicéw / opiekunéw prawnych i
ucznia o przewidywanej ocenie niedostatecznej z danego przedmiotu. Przewidywana ocena z
przedmiotu musi by¢ zapisana w e-dzienniku.

21. Na 2 tygodnie przed posiedzeniem srédrocznej klasyfikacyjnej / rocznej rady
pedagogicznej, nauczyciel zobowigzany jest poinformowac rodzicéw / opiekunéw prawnych i
ucznia o przewidywanej ocenie $rodrocznej / rocznej z danego przedmiotu, a wychowawca o
ocenie z zachowania. Przewidywana ocena z przedmiotu oraz z zachowania musi by¢
zapisana w e-dzienniku.

22. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, muzyki, plastyki, zaje¢ technicznych

1 techniki, zaje¢ komputerowych i informatyki bierze si¢ w szczegdlnosci pod uwage wysitek
wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki tych
zaj¢¢, a w przypadku wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢ udziatlu w lekcjach
1 aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkole na rzecz kultury fizyczne;j.

23. Uczen moze by¢ zwolniony jedynie z czynnos$ci, ktérych nie moze wykonywac
ze wzgledow zdrowotnych na zajgciach wychowania fizycznego lub zajeciach
komputerowych 1 informatyki. Zwolnienie bedzie obowigzywato tylko na czas okreslony
w opinii lekarskiej.

24. Decyzj¢ o zwolnieniu ucznia z wykonywania ¢wiczen na zajeciach wychowania
fizycznego lub zajeciach komputerowych 1 informatyki podejmuje Dyrektor Szkoty,
na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajgciach,
wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

25. Jezeli okres zwolnienia ucznia z wykonywania ¢wiczen na zajgciach wychowania
fizycznego lub zaj¢ciach komputerowych, uniemozliwia ustalenie §rdédrocznej lub rocznej
oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢: ,,nieklasyfikowany/a”.

§ 43

1. Klasyfikowanie $rodroczne i roczne/koncowe polega na podsumowaniu osiggni¢c
edukacyjnych ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
1 ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania.

2. W oddzialach I-III Szkoty Podstawowej ocena klasyfikacyjna $rodroczna i roczna jest
oceng opisowa:

1) wyjatek stanowi ocena z zaj¢¢ religii lub etyki, z ktérych to zaje¢ edukacyjnych uczen
otrzymuje $rodroczng i roczng ocen¢ klasyfikacyjng ustalong w stopniach wg katalogu
obowigzujacego w oddziatach IV-VIII;

2) sroédroczna 1 roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych w oddziatach I-I11
uwzglednia poziom 1 postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomos$ci 1 umiejetnosci
w stosunku do odpowiednio wymagan i efektoéw ksztatcenia dla I etapu edukacyjnego;

3. Oceny biezace, $rodroczne, roczne 1 koncowe klasyfikacyjne ustala si¢ w stopniach wedtug
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skali:
1) stopien celujacy — 6;
2) stopien bardzo dobry —5;
3) stopien dobry —4;
4) stopien dostateczny — 3;
5) stopien dopuszczajacy — 2;
6) stopien niedostateczny — 1.

4. Stopnie biezace zapisuje si¢ w dokumentacji szkolnej w postaci cyfrowej, stopnie
klasyfikacyjne w petnym brzmieniu.

5. W ocenianiu biezagcym nauczyciel moze stosowac znak ,,+” i znak ,,-”, przy czym znak ,,+”
podwyzsza ocen¢ o pot stopnia, znak ,,-”” obniza oceng¢ o pot stopnia.

6. Nauczyciel moze ponadto stosowac skale dwustopniowa (wywigzat si¢ ,,+”, nie wywigzal
si¢ ,,-”) odzwierciedlajaca fakt wywigzywania si¢ przez ucznia z obowigzkow szkolnych.
Aktywno$¢ ucznia na lekcji oznacza si¢ znakiem ,,+”, brak przygotowania do lekcji zaznacza
si¢ znakiem ,,-”. Trzy znaki ,,+” rbwnajg si¢ ocenie bardzo dobrej. Trzy znaki ,,-” réwnajg si¢
ocenie niedostatecznej.

7. Ustala si¢ nastepujace kryteria stopni:

1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

a) posiada wiedze i umiejetnosci w petnym zakresie wymagan edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowej przedmiotu w danej klasie,

b) samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia,

c) biegle postuguje si¢ zdobyta wiedza w rozwiagzywaniu nietypowych, ztozonych
problemow teoretycznych lub praktycznych,

d) czgsto systematycznie korzysta ze zroédet wiedzy pozapodrgcznikowej,

e) angazuje si¢ w projekty edukacyjne i naukowe proponowane przez nauczyciela
danego przedmiotu,

f) osiaga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, w zawodach
sportowych, kwalifikujac si¢ do finatéw na szczeblu wojewodzkim,

g) systematycznie wykonuje zadania i ¢wiczenia, w tym prace nadobowigzkowe lub o
wyzszym stopniu trudnosci.

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowat peten zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania
przedmiotu w danej klasie,
b) umiejetnie wykorzystuje wiadomosci w teorii 1 praktyce bez ingerencji nauczyciela,
c) potrafi zastosowaé posiadang wiedze i umiejetnosci do rozwigzania zadan, problemow
w nowych sytuacjach.

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory opanowatl poziom wymagan rozszerzajacych, czyli:
a) poprawnie stosuje wiedze 1 umiejetnosci,
b) rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne,
c) stosuje wiedz¢ w sytuacjach teoretycznych i praktycznych w niewielkim stopniu
inspirowany przez nauczyciela.

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory opanowat poziom wymagan podstawowych,
czyli:
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a) opanowat wiadomosci 1 umiejetnosci stosunkowo tatwe, uzyteczne w zyciu
codziennym i absolutnie niezb¢dne do kontynuowania nauki na wyzszym poziomie,

b) wykazuje umiejetno$¢ wyjasnienia wazniejszych zjawisk z pomocg nauczyciela i w
miar¢ poprawnie rozumie podstawowe zagadnienia,

c) opanowany zakres materiatu programowego jest ograniczony do tresci podstawowych
z danego przedmiotu.

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktéry opanowat poziom wymagan koniecznych,
czyli:
a) prezentuje w niepetnym stopniu znajomos$¢ podstawowego materiatu programowego,
b) posiada ograniczone umiejetnosci stosowania wiedzy nawet przy pomocy nauczyciela,
c) wykazuje pelne zrozumienie podstawowych zagadnien i w zwigzku z tym posiada
ograniczone umiej¢tnosci ich wyjasnienia.

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory nie opanowat poziomu wymagan
koniecznych.

8. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna / koncowa
moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego, zgodnie z art. 44m,
ustawy o systemie o$wiaty.

9. Poczawszy od oddzialu IV Szkoty Podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskatl z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen pozytywnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do
klasy programowo wyzsze] z wyrdznieniem lub kofnczy Szkole podstawowa z
wyrdznieniem.

10. Laureat lub finalista konkursu przedmiotowego o =zasiggu wojewodzkim lub
ogolnopolskim olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zajg¢ edukacyjnych
najwyzsza pozytywng roczng / koncowa oceng klasyfikacyjna.

§ 44

1. W oddziatach I-III ocena zachowania §rdédroczna 1 roczna jest oceng opisowa.
Ocena zachowania ucznia z oddziatu I-III wyraza opini¢ Szkoly o spetnianiu przez ucznia
obowigzkoéw szkolnych, aktywnos$ci na rzecz klasy, kulturze osobistej, postawie wobec innych
kolegow 1 o0s0b dorostych, respektowaniu ogdlnie przyjetych norm etycznych
czy funkcjonowaniu ucznia w srodowisku szkolnym.
2. Poczawszy od oddzialu czwartego szkoly podstawowej ocene zachowania $rédroczng
i rocznag/koncowgq ustala si¢ wedlug nastepujacej skali:

1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne.
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3. Ocena zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspoltzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowiazkoéw szkolnych, aktywnosci na rzecz
spoleczno$ci szkolnej, kulturze osobistej, postawie wobec innych kolegdw 1 o0sob,
czy funkcjonowaniu ucznia w srodowisku szkolnym i poza nim.

4. Ocena zachowania ucznia nie ma wptywu na oceny z zaj¢¢ edukacyjnych.

5. Ocene¢ zachowania ucznia w oddziatach IV-VIII ustala wychowawca oddziatu klasy
zasiegajac wczesniej:

1) opinii oddziatu;

2) opinii zespotu uczacego w danym oddziale;

3) oraz ocenianego ucznia.

6. Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna.

7. Wychowawca oddzialu zobowigzany jest poinformowa¢ ucznia 1 jego rodzicow
o przewidywane] dla swego wychowanka  ocenie nagannej zachowania na 3 tygodnie
przed zebraniem Rady Pedagogicznej w sprawie klasyfikacji.

8. Oceny zachowania uczniow ustalane sg wedtug nastepujacych kryteriow:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,

uczen:

a) systematycznie i punktualnie uczeszcza na zajecia,

b) kazdorazowo usprawiedliwia nieobecnosci i spdznienia,

c) systematycznie przygotowuje si¢ do lekcji,

d) dba o podreczniki szkolne i ksigzki z biblioteki,

e) prowadzi estetycznie zeszyty przedmiotowe,

f) czynnie uczestniczy w lekcjach,

g) rozwija wlasne zainteresowania poprzez udzial w zajgciach pozalekcyjnych, kotkach
przedmiotowych, pracach na rzecz szkoty,

2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej,

uczen:

a) bierze czynny udziat w organizacjach uczniowskich,

b) wywiazuje si¢ z podjetych zadan,

¢) czynnie uczestniczy w pracach spotecznie uzytecznych,

d) szanuje mienie osobiste 1 spoteczne

e) wykonuje zarzadzenia obowigzujace w Szkole,

f) umiejetnie taczy zadania spoteczne z pracg w Szkole i poza Szkota,

3) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty,

uczen:

a) szanuje sztandar Szkoty,

b) dba o godne reprezentowanie spotecznosci Szkoty w uroczystosciach i imprezach
szkolnych i pozaszkolnych,

c) aktywnie uczestniczy w uroczystosciach o charakterze patriotycznym organizowanych
w szkole,

d) szanuje tradycje szkolne 1 lokalne poprzez uczestnictwo bierne lub czynne
w organizowanych imprezach o charakterze regionalnym,

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej,
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uczen:

a) przestrzega sposobu bycia i wyrazania si¢ zgodnie z przyjetymi normami estetycznymi,

b) szanuje godno$¢ osobistg kolegoéw i dorostych w mowie i pi$mie,

c¢) nie uzywa wulgarnych stow i1 zartow w stosunku do zmian zachodzacych w organizmie
dziewczat i chtopcéw podczas dojrzewania,

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,

uczen:

a) przestrzega zasad bhp w Szkole, na drodze 1 na wycieczce,

b) posiada negatywny stosunek do wszelkich natogow,

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w Szkole i poza nia,

uczen:

a) jest uczciwy w kontaktach z rowiesnikami i dorostymi,

b) nosi stroj odpowiedni do okoliczno$ci, np. uzywa tzw. stroju bialo — granatowego
(czarnego) podczas uroczystosci szkolnych, srodowiskowych 1 panstwowych,

c¢) nie odstania w szkole zbytnio ciata, nie nosi symboli i znakow charakterystycznych dla
subkultur mtodziezowych,

d) w czasie zaje¢ lekcyjnych nie korzysta z urzadzen telekomunikacyjnych; sg one wytaczone
1 schowane w plecaku.

7) okazywanie szacunku innym osobom,

uczen:

a) nie prowokuje i nie wywotuje swym zachowaniem konfliktow z dorostymi i kolegami,

b) nie uzywa przemocy wobec innych,

) reaguje pozytywnie na ustne czy pisemne uwagi nauczyciela i pracownikow szkoty,

d) uwaza w czasie zaje¢ obowigzkowych jak i pozalekcyjnych,

€) pomaga w potrzebie drugim osobom.

9. Ocen¢ wzorowg otrzymuje uczen, ktory wzorowo wypehia postanowienia Regulaminu
Ucznia, a jego postawa i zachowanie stanowig przyklad do nasladowania dla innych uczniow
w wyzej wymienionym zakresie. Uczen wzorowy najlepiej jak potrafi realizuje obowiazek
szkolny, nie spoznia si¢, nie ma nieusprawiedliwionych godzin lekcyjnych. Chetnie
reprezentuje Szkol¢ w konkursach przedmiotowych lub zawodach sportowych szkolnych i
wyzszych szczebli. Jest odpowiedzialnym animatorem aktywnosci spotecznosci oddziatowej,
szkolnej 1 §rodowiska.

10. Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen sumiennie wypelniajacy wszystkie postanowienia
Regulaminu Ucznia, a swoim zachowaniem pozytywnie wyrdznia si¢ na tle oddziatu.
Wszystkie nieobecnosci usprawiedliwia w okreslonym terminie. W danym roku szkolnym
systematycznie przygotowuje si¢ do zaje¢ i bierze aktywny udziat w lekcjach. Uczestniczy
w konkursach, turniejach, zawodach szkolnych. Aktywnie uczestniczy w wybranych
przedsigwzigciach  artystycznych, ekologicznych 1  spotecznych  organizowanych
przez oddziat. Jest wrazliwy na czystosc¢ i estetyke otoczenia, w ktorym przebywa.

11. Oceng dobra otrzymuje uczen, ktéry stara si¢ wypeli¢ postanowienia Regulaminu
Ucznia, a jego zachowanie nie budzi zastrzezen. Usprawiedliwia swoje nieobecnosci,
ale moze mu si¢ zdarzy¢ nie wigcej niz 6 godzin nieusprawiedliwionych w roku szkolnym
oraz 4 spoznienia w danym poéiroczu. Posiada wymagane przez nauczyciela 1 systematycznie
prowadzone zeszyty przedmiotowe i dodatkowe oraz podreczniki, a takze niezbgdne do pracy
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w czasie lekcji, przybory 1 materialy. Szanuje mienie osobiste i spoleczne (nie niszczy tawek,
krzesel, ksiazek, sprzgtu sportowego). Czynnie uczestniczy w zajeciu pozalekcyjnym
organizowanym przez szkotg, do ktorego zakwalifikowat go wychowawca. Przestrzega
podstawowych norm kultury w kontaktach miedzyludzkich. Ma negatywny stosunek
do natogow.

12. Oceng poprawng otrzymuje uczen wywigzujacy si¢ z zasadniczych obowigzkoéw
okreslonych w Regulaminie Ucznia. Drobne uchybienia ucznia i uwagi ze strony nauczyciela
zwigzane z tymi uchybieniami przyjmowane sg ze zrozumieniem przez ucznia, przynoszac
oczekiwane efekty. Nie zawsze usprawiedliwia nieobecnos$ci. Ilo§¢ nieusprawiedliwionych
godzin jest nie wigksza niz 18, a spdznien nie wigksza niz 6 w poéiroczu. Posiada wymagane
przez nauczyciela zeszyty przedmiotowe, ktore prowadzone s3 w miar¢ systematycznie.
Ma réwniez podrgezniki 1 niezbedne do pracy w czasie lekcji przybory i materialy. Stara si¢
szanowa¢ mienie osobiste i spoleczne. Czasami jest niekulturalny, cho¢ stroni od natogow.

13. Oceng nicodpowiednig otrzymuje uczen, ktory czesto nie przestrzega Regulaminu Ucznia,
czasami ma lekcewazacy stosunek do przedmiotéw poprzez wykorzystywanie zajec
lekcyjnych na inne czynno$ci niz nauka oraz nie reagowanie na uwagi nauczyciela. Czesto
spoznia si¢ 1 opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia (wigcej niz 18 godzin lekcyjnych
w poétroczu nieusprawiedliwionych, czasami wagaruje). Nie nosi obuwia zastgpczego 1 nie
szanuje mienia szkolnego. Zdarza mu si¢ by¢ zalazkiem konfliktéw, czasami niewlasciwie
zachowuje si¢ na imprezach szkolnych, czy tez uzywac niecenzuralnych stow 1 nie
przestrzega¢ podstawowych norm kultury w kontaktach osobistych. Mial sporadyczny
kontakt z nalogami. Czasami uzywa przemocy fizycznej wobec innych. Dopuszcza si¢
wandalizmu, falszerstwa lub zniszczenia dokumentow szkolnych. Probuje zmieni¢ wlasne
zachowanie po uwagach ustnych i pisemnych ze strony wychowawcy, nauczycieli, Dyrektora
Szkoty.

14. Ocene¢ naganng otrzymuje uczen nie przestrzegajacy Regulaminu Ucznia - wykazujacy
lekcewazacy stosunek do przedmiotéw poprzez wykorzystywanie zaje¢ edukacyjnych na inne
czynno$ci niz nauka, ma destrukcyjne wplyw na proces lekcyjny i nie reaguje na uwagi
nauczyciela. Bardzo czgsto spdznia si¢ i opuszcza zajgcia bez usprawiedliwienia (wigcej niz
36 godzin lekcyjnych w poétroczu nieusprawiedliwionych, wagaruje). Nie szanuje mienia
szkolnego. Prowokuje konflikty, niewlasciwie zachowuje si¢ na imprezach szkolnych
1 klasowych lub nie uczestniczy w nich bez uprzedniego zwolnienia si¢ u wychowawcy
(za potwierdzeniem rodzicéw). Uzywa niecenzuralnych stow i nie dba o zachowanie norm
kultury w kontaktach osobistych. Ma tylko uwagi. Uzywa przemocy fizycznej wobec innych,
dreczy moralnie, wymusza pienigdze, dokonuje kradziezy, dopuszcza si¢ wandalizmu.
Wchodzi w konflikt z prawem. Nie przejawia tendencji do zmiany zachowania, mimo uwag
ustnych 1 pisemnych ze strony wychowawcy, nauczycieli, Dyrektora Szkoty.

§ 45

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rédrocznej lub rocznej/ koncowej oceny klasyfikacyjnej
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z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zaj¢cia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

3. W przypadku ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecno$ci nieusprawiedliwione;
Rada Pedagogiczna wyraza zgode na egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujacy na podstawie odrgbnych przepisow indywidualny tok lub program nauki;

2) uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

5. Egzamin klasyfikacyjny:

1) dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 2 1 3 przeprowadza nauczyciel danych zajec
edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez Dyrektora Szkoty nauczyciela takich samych
lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych;

2) dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 4 pkt. 2) nie obejmuje obowigzkowych zajec
edukacyjnych: muzyki, plastyki, zaje¢ technicznych 1 techniki, wychowania fizycznego
oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

3) wyznacza Dyrektor Szkoly w porozumieniu z nauczycielem/nauczycielami zajeé
edukacyjnych w terminie uzgodnionym z uczniem i jego rodzicami;

4) przeprowadza si¢ go nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych
zaje¢¢ dydaktyczno — wychowawczych.

6. Do przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt.
2) Dyrektor Szkoty powoluje komisje w sktadzie:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany ten egzamin;

7. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokol zawierajacy
w szczegblnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli egzaminujacych lub sktad komisji;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin;

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

8. W przypadku, gdy nie jest mozliwe powotanie nauczyciela danego jezyka obcego
nowozytnego w sktad komisji przeprowadzajacej egzamin klasyfikacyjny, o ktérym mowa
w ust. 4 pkt. 2, dla ucznia, ktéry kontynuuje we wlasnym zakresie nauke¢ jezyka obcego
nowozytnego jako przedmiotu obowigzkowego lub uczeszcza do oddziatu w innej szkole na
zajecia z jezyka obcego nowozytnego, Dyrektor Szkoly powotuje w sktad komisji
nauczyciela danego j¢zyka obcego nowozytnego zatrudnionego w innej szkole,
w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.

9. Uczniowi sktadajacemu egzamin klasyfikacyjny w zwigzku z realizacja obowigzku
szkolnego lub obowigzku nauki poza szkotg nie ustala si¢ oceny zachowania.

10. Przewodniczacy komisji uzgadnia z rodzicami ucznia liczb¢ zaje¢ edukacyjnych,
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z ktérych uczen, o ktorym mowa w ust. 8, moze przystgpi¢ do egzaminow klasyfikacyjnych
w ciggu jednego dnia.

11. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —
rodzice ucznia.

12. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdt, zawierajacy
w szczegdlnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i1 nazwiska nauczycieli wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

4) zadania egzaminacyjne;

5) ustalong oceng klasyfikacyjna;

6) imi¢ i nazwisko ucznia.

13. Do protokolu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezlg informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

14. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoly.

15. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna/
koncowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna.

16. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajec¢
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
,hieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana.”

§ 46

1. Uczen z oddziatéw I-11I Szkoty Podstawowej otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej, jezeli jego osiggnigcia edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie.

2. Ucznia z oddziatow I-1II Szkoty Podstawowej Rada Pedagogiczna moze pozostawic
na drugi rok w tym samym oddziale (moze postanowi¢ o powtarzaniu przez niego oddziatu)
w wyjatkowych przypadkach, na wniosek wychowawcy oddziatu oraz po zasiggni¢ciu opinii
rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicow ucznia po zasiggni¢ciu opinii wychowawcy
oddziatu.

3. Poczawszy od oddzialu czwartego Szkoty Podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do
klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne,
wyzsze od negatywnej oceny klasyfikacyjnej,

4. Uczen konczy Szkote Podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktoérg
sktadaja si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zajec
religii lub etyki uzyskane w oddziale programowo najwyzszym, uzyskal koncowe oceny
klasyfikacyjne z tychze zaje¢ wyzsze od negatywnej oceny klasyfikacyjnej oraz jezeli
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ponadto przystgpit do egzaminu.

§ 47

1. Poczawszy od oddzialu IV Szkoly Podstawowej uczen lub jego rodzice moga zglosic¢
zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajgé
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaly ustalone niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalenia tych ocen.

2. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone w terminie:

1) 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych;

2) 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego, zgodnie
z przedstawionym wykazem dat dotyczacym oceniania, klasyfikowania i promowania
oraz trybow odwotawczych od przewidywanych i wystawionych ocen;

3) termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powoluje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczna
ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — wustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykta wigkszos$cig glosow; w przypadku
rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

4. Sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia przeprowadza, nie pozniej niz w terminie 5
dni od dnia zgloszenia zastrzezen, komisja powotana przez Dyrektora Szkoly w sktadzie:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako
przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne,

¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaje¢cia edukacyjne,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) Dyrektor Szkoty albo inny nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako
przewodniczacy komisji,

b) wychowawca oddziatu,

c) wskazany przez Dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzacy zaj¢cia edukacyjne w danej
klasie,

d) pedagog szkolny,

e) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

f) przedstawiciel Rady Rodzicow.

5. Nauczyciel uczacy danych zaje¢ edukacyjnych, ucznia przystepujacego do sprawdzianu,
moze by¢ zwolniony na swoja prosb¢ lub w innych, szczego6lnie uzasadnionych przypadkach,
z udzialu w pracy komisji sprawdzajacej, wowczas, Dyrektor Szkoty powoluje w skiad
komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zaj¢cia edukacyjne, z tym ze powolanie
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nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.
6. Sprawdzian sprawdzajacy ma forme pisemna i ustng z wyjatkiem przedmiotow: plastyka,
muzyka, technika i informatyka oraz wychowanie fizyczne, z ktérych ma form¢ zadan
praktycznych:

1) zagadnienia sprawdzajace proponuje nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne,
a zatwierdza przewodniczacy komisji;

2) stopien trudnosci zagadnien sprawdzajacych musi odpowiada¢ kryterium stopnia, o ktory
ubiega si¢ uczen;

3) komisja w wyniku sprawdzianu moze:

a) podwyzszy¢ stopien,

b) pozostawi¢ stopien ustalony przez nauczyciela,

c) ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczesniej oceny,

d) ocena ustalona przez komisje jest ostateczna (za wyjatkiem negatywnej rocznej oceny
klasyfikacyjnej, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego).

7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokoél stanowigcy zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
Protokot powinien zawiera¢ w szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian,

2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji,

3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci,

4) imig¢ 1 nazwisko ucznia,

5) zadania sprawdzajace,

6) ustalong oceng klasytikacyjna.

8. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia. W arkuszu ocen ucznia odnotowuje si¢
date sprawdzianu oraz ustalony stopien.

9. Wynik sprawdzianu ustalony przez komisj¢ sprawdzajaca lub wynik komisji ustalajacy
roczng oceng klasyfikacyjng zachowania jest ostateczny.

§ 48

1. Poczawszy od oddzialu czwartego szkoty podstawowej, z wyjatkiem oddziatu programowo
najwyzszego, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal ocen¢ niedostateczng
z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin
poprawkowy z tych zajgc.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki i wychowania fizycznego, z ktdérych
egzamin ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkolty do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢
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w ostatnim tygodniu ferii letnich.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w sklad ktorej wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoly, jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne z danej.

5. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wiasng prosbe¢ lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
Dyrektor Szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym Ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoly.

6. Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokotl, zawierajacy w szczegdlnosci:

1) nazwe¢ zaje¢ edukacyjnych, z ktdrych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i1 nazwiska oséb wchodzacych w sktad komis;ji;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia,

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasytikacyjna.

7. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢ztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigzlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokoét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

8. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoty, nie p6zniej niz do 3 konca wrzesnia.

9. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do oddziatu
programowo wyzszej 1 powtarza klase, z zastrzezeniem ust. 10.

10. Uwzgledniajagc mozliwo$ci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej Rada pedagogiczna
moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac¢ do oddzialy programowo
wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych, pod warunkiem, Ze te obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne sa, zgodne
ze szkolnym planem nauczania, realizowane w oddziale programowo wyzszej.

§ 49

1. Uczen Szkoty Podstawowej, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
1 ma opoOznienie w realizacji programu nauczania, co najmniej jednego oddziatu, a ktory
w Szkole Podstawowej uzyskuje ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oceny
uznane za pozytywne w ramach oceniania wewnatrzszkolnego oraz rokuje opanowanie
w jednym roku szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch
oddziatow, moze by¢ promowany do oddziatu programowo wyzszego rowniez w ciggu roku
szkolnego.
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2. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane
ze wzgledu na niepetlnosprawnos$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
klasyfikacji $rodrocznej, rocznej dokonuje si¢ z uwzglednieniem ustalen zawartych
w indywidualnym programie edukacyjno — terapeutycznym.

3.0ceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na oceng klasyfikacyjna
zachowania.

4. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych,

2) promocj¢ do oddzialu programowo wyzszego lub ukonczenia Szkoty.

5. Ucznia z niepelnosprawnos$cia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
promuje si¢ do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztatcenia tego ucznia,
W porozumieniu z rodzicami.

§ 50

1. Uczen konczy Szkote Podstawowa, jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymal ze wszystkich obowigzkowych zajeé
edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne;

2) przystapit do egzaminu,

2. W oddziale VIII Szkoty Podstawowej jest przeprowadzany egzamin Osmoklasisty
obejmujacy wymagania ustalone w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego dla szkoty
podstawowej, zwany ,,egzaminem 6smoklasisty”;

3. Egzamin odbywa si¢ w trzech kolejnych dniach, sktada si¢ z trzech cze¢sci 1 obejmuje:

1) w czesci pierwszej — wiadomosci 1 umiejetnosci z jezyka polskiego;

2) w czesci drugiej — wiadomosci 1 umiejetnosci z matematyki;

3) w czesci trzeciej — wiadomosci 1 umiejetnosci z jezyka obcego nowozytnego.

4. Do egzaminu 6smoklasisty uczen przystepuje z jednego z nastepujacych jezykéw obcych
nowozytnych: angielskiego, francuskiego, hiszpanskiego, niemieckiego, rosyjskiego,
ukrainskiego 1 wtoskiego.

5. Egzamin jest obowigzkowy.

§ 51

1. Wyniku egzaminu nie odnotowuje si¢ na §wiadectwie ukonczenia Szkoty. Wynik ten nie
wplywa na ukonczenie Szkoty.

2. Wyniki egzaminu oraz za§wiadczenie o szczegotowych wynikach egzaminu dla kazdego
ucznia komisja okregowa przesyta do Szkoty.

3. Zaswiadczenie, o ktorym mowa w ust. 2, Dyrektor Szkoty przekazuje uczniowi lub jego
rodzicow.
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§ 52
Uczniowie

1. Nauka jest obowigzkowa do 18 roku zycia.

2. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat oraz trwa do ukonczenia szkoty
podstawowej, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.

3. Na wniosek rodzicéw nauke w Szkole Podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko, ktore
w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat.

4. Dyrektor Szkoty Podstawowej przyjmuje dziecko, o ktérym mowa w ust. 3, jezeli dziecko:
1) korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny,
w ktorym ma rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej, albo

2) posiada opini¢ o mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydang przez
publiczng  poradni¢  psychologiczno-pedagogiczng ~ albo  niepubliczng  poradni¢
psychologiczno-pedagogiczng oraz zatrudniajacg pracownikéw posiadajgcych kwalifikacje
okreslone dla pracownikow publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych.

5. Rekrutacja odbywa si¢ na podstawie odrebnego regulaminu.

§53
Prawa ucznia

Uczen ma prawo do:

1) edukacji;

2) pozyskiwania informacji o sobie i znajomosci swoich praw;

3) swobodnej wypowiedzi;

4) swobody mysli oraz przekonan §wiatopogladowych i religijnych;
5) swobodnego zrzeszania si¢ 1 wptywania na zycie szkoty;

6) rownego traktowania w szkole 1 rownos¢ wobec prawa;

7) dochodzenia swoich praw;

8) uznania i zachowania tozsamos$ci narodowej, etnicznej i jezykowej;
9) ochrony przed wyzyskiem, takze ekonomicznym;

10) jawnej i umotywowanej oceny postgpOw w nauce i zachowaniu;
11) wypoczynku, zabawy i uczestnictwa w zyciu kulturalnym.
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§ 54
Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia

1. Uczen, ktorego prawa zostaly naruszone ma prawo wniesienia skargi do wychowawcy
oddzialu lub Rzecznika Praw Ucznia.

2. Skarga moze by¢ takze wniesiona bezposrednio do Dyrektora Szkoty.

3. Skarga moze by¢ wniesiona indywidualnie przez ucznia, grup¢ ucznidw badz
za posrednictwem samorzadu uczniowskiego.

4. Skargi mogg by¢ wnoszone pisemnie i ustnie.

5. Skargi 1 wnioski nienalezagce do kompetencji szkoty przekazywane sa do wnoszacego
ze wskazaniem wlasciwego adresata.

6. Wnioski 1 skargi niezawierajgce imienia 1 nazwiska wnoszgcego pozostawia si¢
bez rozpatrzenia.

7. Z wyjasnienia skargi/wniosku nalezy sporzadzi¢ dokumentacj¢ w postaci notatki
stuzbowej o sposobach zatatwienia sprawy i wynikach postgpowania wyjasniajacego.

8. Wnoszacy skarge otrzymuje informacj¢ pisemna odpowiedZ o sposobie rozstrzygnigcia
sprawy.

9. Jesli sprawa tego wymaga, pisemng informacj¢ o sposobie rozstrzygnigcia sprawy,
otrzymuje rowniez organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

10.  Za jako$¢ i prawidlowe wykonanie, zatatwienie skargi/wniosku odpowiadaja osoby,
na ktére dekretowano skarge.

11.  Rozpatrzenie kazdej skargi winno odby¢ si¢ w mozliwie najszybszym terminie.

§ 55
Obowiazki ucznia

Uczen ma obowigzek:

1) zachowania si¢ na terenie Szkoty i poza nig w spos6b odpowiedzialny:

a) postepowac zgodnie zregulaminami Szkoly - dba¢ o honor, dobre imi¢ i poszanowanie
tradycji,

b) dba¢ o wyglad, higien¢ osobistg i zdrowie unikajac zagrozen zwigzanych z uzaleznieniami;
2) rzetelnie poszerza¢ swoja wiedzg 1 umiejetnosci poprzez:

a) uczestniczenie w zajeciach lekcyjnych organizowanych przez Szkote,

b) otwarcie na otaczajacy go $wiat i korzystanie z r6znych zrodet wiedzy;

3) postepowaé w sposdb uczciwy, prawy;

4) wylaczy¢ telefon komorkowy podczas trwania zaje¢ edukacyjnych;

5) przestrzega¢ zasad kultury 1 wspotzycia spotecznego:

a) Szanowac pracownikéw Szkoty,

b) szanowac¢ mienie Szkoty 1 mienie wszystkich osob w niej przebywajacych,
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¢) ze zrozumieniem traktowac réznice wynikajace z niejednakowych mozliwosci, motywacji
1 odmienno$ci kulturowej ludzi,

d) korzysta¢ wtasciwie z dobr kultury, srodowiska przyrodniczego,

e) szanowac tradycje, symbole narodowe i religijne wlasne i cudze.

§ 56
Nagradzanie ucznia

1. Za swoje osiagnigcia oraz wzorowa 1 przykladng postawe uczen moze otrzymac
nastepujace nagrody:

1) pochwale wychowawcy oddziatu klasy;

2) pochwate¢ Dyrektora Szkoly na apelu szkolnym;

3) dyplom;

4) $wiadectwo ukonczenia oddziatu klasy z wyr6znieniem;

5) list pochwalny dla rodzicow.

§ 57
Kara dla ucznia

Za lekcewazenie nauki i innych obowiazkéw wobec ucznia nalezy zastosowac nastgpujace
kary:

1) upomnienie lub nagana wychowawcy oddziatu klasy;

2) upomnienie lub nagana Dyrektora Szkoty;

3) czasowe zawieszenie ucznia w jego przywilejach;

4) przeniesienie do oddziatu klasy réwnolegle;j;

5) przeniesienie do innej szkoty.

§ 58

1. O przyznanych uczniowi nagrodach lub zastosowanych wobec niego karach wychowawca
oddziatu klasy powiadamia rodzicéw/opiekunow prawnych.
2. Za szkody wyrzadzone umyslenie przez ucznia odpowiadajg rodzice/opiekunowie prawni.
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3. Nie mogg by¢ stosowane kary naruszajgce nietykalno$¢ i godno$¢ osobista.

§ 59
Przeniesienie ucznia do innej szkoly

W uzasadnionych przypadkach uczen — na wniosek Dyrektora Szkoty, poparty uchwala Rady
Pedagogicznej - moze zosta¢ przeniesiony przez Kuratora O$wiaty do innej szkoty. Wniosek
do Kuratora zostaje skierowany, gdy po wyczerpaniu wszystkich mozliwych dziatan
wychowawczych uczen nadal:

1) notorycznie tamie przepisy zawarte w statucie Szkoty;

2) nie przestrzega obowigzkdéw ucznia i razgco narusza zasady etyczne ucznia;

3) wchodzi w konflikt z prawem;

4) $wiadomie i celowo niszczy mienie wspolne i cudze;

5) ulega natogom (alkohol, papierosy, $rodki uzalezniajace) i negatywnie wplywa na
pozostatych uczniow;

6) dokonuje kradziezy;

7) demoralizuje innych uczniow;

8) umyslnie spowoduje uszczerbek na zdrowiu drugiego cztowieka;

9) jest agresywny- dokonuje pobi¢ i wlaman;

10) uzywa przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do innych uczniéw i dorostych;

11) nagminnie nie przestrzega zasad wspotzycia spolecznego.

§ 60
Tryb odwolawczy od kary

1. Uczen ma prawo do odwotania si¢ od kary poprzez wychowawce oddziatu lub Samorzad
Uczniowski w terminie 7 dni od jego zdaniem krzywdzacej decyzji. Wniosek ten jest
dla Dyrektora Szkoty wigzacy i zobowigzuje go do udzielenia odpowiedzi w terminie 7 dni.

2. Dyrektor Szkotly, bioragc pod uwage nienaganne zachowanie ucznia w dtuzszym okresie
czasu, moze z wlasnej inicjatywy lub na wniosek organow Szkoty uznaé kare za niebyta.

3. O udzielonych karach regulaminowych Szkola powiadamia rodzicow w terminie
nie dtuzszym niz 7 dni.

4. Dyrektor Szkoty biorgc pod uwage nienaganne zachowanie ucznia w dtuzszym okresie
czasu (6-miesigcy) moze z wilasnej inicjatywy lub na wniosek organow Szkoty uzna¢ kare
za niebyla.
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5. Kary nie mogg narusza¢ godnos$ci ucznia, mogg by¢ zastosowane woOwczas, gdy inne
srodki wychowawcze nie odniosty skutku, a istnieje podstawa do przewidywania, ze kara
przyczyni si¢ do osiagnigcia celu wychowawczego.

§ 61
Postanowienia koncowe

1. Statut Szkoty obowigzuje w rownym stopniu wszystkich czlonkéw spotecznosci szkolnej:
ucznidéw, rodzicOw i1 nauczycieli.
2. Dla zapewnienia znajomosci statutu przez wszystkich zainteresowanych ustala si¢

nastepujace zasady:

1) egzemplarz w bibliotece;

2) dokument pdf na stronie internetowej Szkoty;

3) nowo przyjeci nauczyciele sg zobowigzani do zapoznania si¢ z trescig statutu;

4) wychowawca klasy zapoznaje rodzicéw uczniow z trescig statutu.

§ 62

1. Zmiany w niniejszym statucie sg zatwierdzone w drodze uchwaty Rady Pedagogiczne;.
Z wnioskami w sprawie zmiany statutu mogg wystepowac organy Szkoty.

2. Statut obowigzuje od dnia ....
3. Statut ze zmianami uchwalita Rada Pedagogiczna na posiedzeniu w dniu ...

4. Statut podlega ewaluacji.
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Zatacznik nr 1

REGULAMIN PRZYPROWADZANIA I ODBIERANIA DZIECI
Z. ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO

1.  Rodzice / opiekunowie prawni przyprowadzaja i odbieraja dzieci z przedszkola
w ustalonych godzinach: od 8.00 do 8.30 i 12.30 - 13.00 lub w wyjatkowych sytuacjach
w dowolnym czasie, po wczesniejszym poinformowaniu nauczyciela grupy o pozniejszym
przybyciu dziecka i wczes$niejszym odebraniu.

2. Rodzice / opiekunowie s3 odpowiedzialni za ich bezpieczenstwo w drodze do oddzialu
przedszkolnego i do domu.

3.  Rodzice / opiekunowie osobiScie powierzaja dziecko nauczycielowi. Nauczyciel
bierze pelng odpowiedzialno$¢ za dziecko od momentu jego wejscia do sali.

4.  Nauczyciel odbierajacy dziecko od rodzica / opiekuna ma obowigzek zwrdcenia
uwagi, czy wnoszone przez dziecko zabawki lub inne przedmioty nie maja cech
niebezpiecznych, mogacych stworzy¢ zagrozenie.

5. Dziecka chorego lub ktérego stan uzasadnia podejrzenie o chorobe nie nalezy
przyprowadza¢ do oddziatu. Rodzice / opiekunowie maja obowiazek zglaszania wszelkich
powaznych dolegliwos$ci dziecka 1 udzielenia wyczerpujacych informacji na ten temat.

6.  Dziecko odbierane jest przez rodzicow / opiekundéw lub upowaznione przez nich
osoby zapewniajgce dziecku pelne bezpieczenstwo.

7. Wypelnione upowaznienia do odbioru dzieci na dany rok szkolny (zatgcznik nr 2 i nr
3) rodzice osobiscie przekazuja nauczycielom lub Dyrektorowi Szkoty. Upowaznienie moze
by¢ w kazdej chwili odwotane badz zmienione przez rodzicow / opiekunow.

8.  Za osoby zapewniajace dziecku pelne bezpieczenstwo uwaza si¢ osoby pelnoletnie
oraz posiadajace petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych.

9.  Osoba upowazniona w momencie odbioru dziecka powinna posiada¢ przy sobie
dowod osobisty lub inny dokument tozsamosci i okaza¢ go na zadanie nauczycielki.

10. Na telefoniczng prosbe rodzica / opiekuna czy innej osoby dziecko nie moze by¢
wydane.

11. Nauczyciel moze odmoéwi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby
zamierzajacej odebra¢ dziecko begdzie wskazywal, Ze nie jest ona w stanie zapewni¢ dziecku

bezpieczenstwa (np. upojenie alkoholowe, agresywne zachowanie).
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12. Personel ma prawo zatrzyma¢ dziecko do momentu wyjasnienia sprawy. W tym
przypadku nalezy wezwac¢ drugiego rodzica, opiekuna prawnego dziecka lub upowazniong
osobg. Jezeli jest to niemozliwe, personel przedszkola ma prawo wezwac Policje.

13.  Zyczenie rodzicow / opiekunéw dotyczace nieodbierania dziecka przez jednego
z rodzicow musi by¢ poswiadczone przez orzeczenie sagdowe.

14. Rodzice lub upowaznione osoby odbieraja dziecko osobiscie od nauczycielki.

15. Gdy dzieci przebywaja na boisku szkolnym, nauczyciel wymaga od rodzica i dziecka,
aby fakt odebrania byt zaakcentowany przez wyrazne pozegnanie si¢, ze dziecko jest
odbierane przez osob¢ wskazang w o§wiadczeniu.

16. Nauczyciele nie ponosza odpowiedzialnos$ci za dziecko pozostajace na terenie szkoty
takze pod opieka rodzicow / opiekundow lub oséb upowaznionych do sprawowania opieki
nad dzieckiem.

17. W przypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po uptywie czasu pracy oddziatu
przedszkolnego, nauczyciel zobowigzany jest powiadomi¢ telefonicznie rodzicow /
opiekunow lub osoby upowaznione do odbioru — o zaistniatym fakcie.

18. W przypadku, gdy pod wskazanymi numerami telefonéw (praca, dom, telefon
komorkowy) nie mozna uzyska¢ informacji o miejscu pobytu rodzicéw/ opiekundw,
nauczyciel powiadamia Dyrektora Szkoly. Dyrektor podejmuje decyzj¢ o poinformowaniu
najblizszego komisariatu Policji o niemozliwosci skontaktowania si¢ z rodzicami /
prawnymi opiekunami dziecka.

19. W przypadku braku mozliwosci powiadomienia Dyrektora Szkoty, nauczyciel sam
podejmuje decyzje o powiadomieniu Policji.

20. Za wlasciwe przestrzeganie zasad przyprowadzania i odbierania dzieci z oddzialu

przedszkolnego odpowiedzialni sg rodzice / prawni opiekunowie oraz nauczyciel.
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Zatacznik nr 2

UPOWAZNIENIE DO ODBIORU DZIECKA
Z. ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO

Upowazniam do odbioru mojego dziecka...................... e
z oddziatu przedszkolnego, nastepujace osoby: (imig i nazwisko dziecka)

T PP PP P PP PR UPUPTPPUIRIN
(imig¢ 1 nazwisko, nr dowodu osobistego, stopien pokrewiefistwa)

PP TPEUPIN
(imig¢ i nazwisko, nr dowodu osobistego, stopien pokrewienstwa)

A

(podpis rodzica / prawnego opiekuna)
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Zalacznik nr 3

JEDNORAZOWE UPOWAZNIENIE DO ODBIORU DZIECKA
Z. ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO

(imig¢ i nazwisko dziecka)
z oddziatu przedszkolnego.
Przyjmuje na siebie petne konsekwencje zwigzane z bezpieczenstwem dziecka w drodze do

szkoly oraz w drodze do domu i ponosz¢ petng odpowiedzialno$¢ prawng za bezpieczenstwo
mojego dziecka pod opieka wskazanej przeze mnie osoby.

(podpis rodzica / prawnego opiekuna)
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